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I.  Zakladni adaje o Skole

a) Nazev, sidlo, pravni forma, ICO, IZO, datova schrinka

Nazev organizace:

Sidlo organizace:
Adresa:

Pravni forma:

Druh skoly:

Identifikaéni &islo (ICO):

DIC:

1ZO:

Datova schranka:
E-mail:

Webové stranky skoly:

Integrovana stredni Skola Hodonin,
prispévkova organizace

Lipova alej 3756/21, 695 03 Hodonin
Lipova alej 3756/21, 695 03 Hodonin

prispévkova organizace, kterd sdruzuje:
e Stiedni Skola IZO: 130 001 422
e Skolni jidelna IZO: 110 029 747
e Domov mladeze IZO: 110 029 763
stiredni $kola

00838225

CZ00838225

600 171 086

gaahpu4

reditel@issho.cz; isshodonin@issho.cz
WWW.issho.cz

b) Zrizovatel $koly

Nazev: Jihomoravsky kraj
Adresa: Zerotinovo namésti 3/5, 601 82 Brno
1CO: 70888337

c) Charakteristika Skoly

Integrovana stfedni $kola Hodonin, piispévkova organizace, Lipova alej 3756/21, dale jen ISS,
byla zfizena ministrem hospodaistvi CR rozhodnutim &islo 51/25 ze dne 13. 6. 1996.
Ziizovatelska funkce ptesla ke dni 1. 11. 1996 dle §1 odst. 5, pism. d) zdkona 272/1196 Sb. na
Ministerstvo $kolstvi, mladeze a télovychovy CR, rozhodnutim ¢&. j. 28372/97-61 ze dne
15. 10. 1997.

Ztizovatelska funkce pfesla v ndvaznosti na ustanoveni § 2, odst. 1 a 2, zdkona ¢. 157/2000 Sb.,
0 pfechodu nékterych véci, prav a zavazk z majetku Ceské republiky do majetku kraji,
v souladu s ustanovenim § 27 zakona ¢. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech izemnich
rozpocCtil a ustanovenimi § 35, odst. 2, pism. j) a § 59 odst. 1, pism. 1) zdkona ¢. 129/2000 Sb.,
0 krajich (krajské ztizeni) na Jihomoravsky kraj se sidlem v Brn&, Zerotinovo namésti 3/5,
601 82, od 1. 7. 2001.

Dle usneseni ¢. 837/03/Z 22 z 22. zasedani Zastupitelstva Jihomoravského kraje ze dne 18. 12.
2003 bylo rozhodnuto sloucit s Gi€innosti od 1. 7. 2004 Skolskou ptispévkovou organizaci
Stredni odborné ucilisté potravinaiské T. G. Masaryka, Hodonin, Dobrovolského 6 a Skolskou
prispévkovou organizaci Stfedni odborné ucilist¢ stavebni, Hodonin, Jilemnického 2 se
Skolskou ptispévkovou organizaci Integrovana stfedni Skola, Hodonin, Lipova alej 21.
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V souladu s ustanovenim § 14, § 35 odst. 2 pism. j) zakona ¢. 129/2000 Sb., 0 krajich (krajské
zfizeni), ve znéni pozd¢jSich predpisii, a ustanovenim § 27 zdkona ¢. 250/2000 Sb.,
0 rozpoctovych pravidlech izemnich rozpoct, ve znéni pozdéjSich predpist, a schvalena
Zastupitelstvem Jihomoravského kraje usnesenim ¢. 1800/15/Z18 ze dne 30. dubna 2015 byla
vydana Zfizovaci listina pfispévkové organizace Jihomoravského kraje. Na zéklad¢é ni
se s platnosti od 1. 7. 2015 méni ndzev Skoly na Integrovana stiedni $kola Hodonin,
prispévkova organizace.

Pti realizaci vychovné vzdélavaciho procesu vychazi Skola z platnych Skolnich vzdélavacich
programi (dale jen SVP) a vyuziva nasledujici areély:

Lipova alej 3756/21: teditelstvi ISS Hodonin, §kolni pavilon (16 kmenovych udeben,
5 odbornych ucéeben), skolni kuchyné a jidelna, truhlaiska hala — zni¢ena tornadem, vyuka
probiha v ndhradnich prostorach na OP Jilemnického 2 - odborny vycvik oboru truhléf,
tesar)

Jilemnického 2854/2: dilny obort kovo, elektro, socialni ¢innost, CNC ucebna, uc¢ebna
frézovani, kadetnicky salon, Skolni pavilon (11 kmenovych u¢eben, 5 odbornych uceben),
télocvicna, vydejna stravy, venkovni hfisté, provizorni dilny pro odborny vycvik obori
truhlaf a tesaft

Brandlova 3656/92a: kavarna Rozmaryn (vyuka oborG kuchaf, ¢iSnik), cukrarna,
kadefnicky salon (vyuka oboru kadetnik)

Stefanikova 293/3: restaurace Beseda (vyuka obortl kuchaf, ¢i§nik)

Lipova alej 3702/21: domov mladeze (ubytovani pro Zzaky stfednich $kol z Hodonina
a okoli), zdzemi pro vyuku télesné¢ vychovy (Satny, posilovna, herna na stolni tenis),
ekonomicky utvar Skoly

d) Vedeni $koly

Mgr. Eva Schmidova treditelka Skoly

reditel@issho.cz

RNDr. Ivana Téthalova zastupkyné feditelky Skoly pro teoretické vyucovani

zastupkyné statutarniho organu
tethalova@issho.cz

Kvétoslava Kaluzikova vedouci ucitelka pro praktické vyuc¢ovani

kaluzikova@issho.cz

Ing. Petra Sriitkova vedouci ucitelka pro praktické vyucovani

srutkova@issho.cz

Ing. Marta Hlavacova hlavni ekonom od 1. 11. 2021 po dobu MD, RD a RD

Bc. Macalikové do 4. 1. 2024
ekonom@seznam.cz

Bc. Dagmar Macalikova hlavni ekonomka Skoly — po ukon¢eni rodicovské

dovolené od 5. 1. 2024
ekonom@issho.cz

Ing. Pavel Vrana vedouci ucitel odborného vycviku pro obory integrované

vrana@issho.cz

Ing. Klara Ella Grulichova vedouci ucitelka odborného vycviku pro obory sluzeb

grulichova@issho.cz
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Mgr. Michaela Jurdi¢ova hlavni vychovatelka od 30. 8. 2023 po dobu MD, RD aRD
Mgr. Hyzékové, roz. Hasmandové
domovmladeze@issho.cz

Bohumila Tutovi¢ova vedouci useku feditelky Skoly
tutovicova@issho.cz

¢) Skolska rada
Skolska rada ISS Hodonin je tvofena zastupci pedagogickych pracovniki $koly, zastupct
ziizovatele a zastupcti rodict zakd. Cinnost $kolské rady ISS Hodonin se ¥idi ustanovenimi
zékona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$sim odborném a jiném
vzdélani (3kolsky zakon) a svym jednacim fadem. Skolska rada se schazi pravideln& 2x ro¢né
(Cerven, fijen).

Skolska rada ISS Hodonin, pFispévkova organizace, pracuje v 8. funkénim obdobi
2021 — 2024 v tomto sloZeni:

Ing. Petra Sriitkova predsedkyné SR zastupce pedagogickych pracovnikil
Ing. Andé¢la Zbotilova &lenka SR zastupce pedagogickych pracovniki
Bc. Edita Hampl ¢lenka SR zastupce pedagogickych pracovnikil
Ing. Ladislav Blazek ¢len SR jmenovan zfizovatelem
Mgr. Michal Svagerka, MBA, LL.M.

&len SR jmenovan zfizovatelem
Ing. Jiti Wagner ¢len SR jmenovan zfizovatelem
Evzenie Galova ¢lenka SR zastupce rodicu nezletilych zaka
Mgr. Markéta Mésickova  ¢lenka SR zastupce rodict nezletilych zakh
Alena Vodéakova ¢lenka SR zastupce rodicu nezletilych zaka

Skolska rada ISS Hodonin, pFispévkova organizace, pracuje v 9. funkénim obdobi
2024 — 2027 v tomto sloZeni: 5
Ing. Bohumila Kubicova predsedkyné SR zastupce pedagogickych pracovniki

Ing. Petra Sritkova ¢lenka SR zastupce pedagogickych pracovnikil
Roman Novék &len SR zastupce pedagogickych pracovniki
Ing. Ladislav Blazek ¢len SR jmenovan zfizovatelem
Mgr. Michal Svagerka, MBA, LL.M.

¢len SR jmenovan zfizovatelem
Ing. Jifi Wagner ¢len SR jmenovén zfizovatelem
Ivana Fialova &lenka SR zastupce rodict nezletilych zakh
Hana Mihalikova &lenka SR zéstupce rodict nezletilych zaka
Rozalia Mikoviny ¢lenka SR zastupce rodict nezletilych zakh
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Il. Prehled oboru vzdélani

Obor vzdélani Skolni rok 2023/2024

Kod oboru Nazev oboru Pocet trid Pocet zaki
36-64-H/01 Tesaf 1,33 32
26-51-H/02 Elektrikaf - silnoproud 2,54 50
33-56-H/01 Truhlaf 2,70 59
65-51-H/01 Kuchaf - ¢i§nik 4,00 76
69-51-H/01 Kadeinik 3,00 85
75-41-M/01 Socialni ¢innost 4,00 102
23-45-1./01 Mechanik sefizovac 4,00 50
23-52-H/01 Nastrojaf 0,43 10
64-41-L/51 Podnikani, denni forma 2,00 50
75-41-L/51 Socialni ¢innost, denni forma 2,00 43
Celkem 26,00 557

Udaje odpovidaji stavu k 30. 9. 2023.

I11.  Ramcovy popis personalniho zabezpeceni Skoly, Grazy zaki a

zaméstnanci, zajiSténi BOZP a PO
a) Piehled o poctech zaméstnancu Skoly

Pracovni zai‘azeni Pocet celkem Z toho Zen
Ucitelé teoretického vyucovani 48 37
Ucitel¢ odborného vycviku 23 10
Asistenti pedagoga 2 1
Vychovatelé na domoveé mladeze 4 2
Provozni zaméstnanci 44 34
Celkem 121 84

Udaje odpovidaji stavu k 30. 9. 2023.

b) Kbvalifikovanost uditeli

Na zaklad¢ ustanoveni zdkona 0 pedagogickych pracovnicich nespliioval ve Skolnim roce
2023/2024 predpoklady pro odbornou pedagogickou ¢innost jeden pedagogicky pracovnik, na
kterého se vztahuje vyjimka dle § 32 odst. 1 pism. d) zakona o pedagogickych pracovnicich —

ukonc¢il pracovni pom¢r.

Jeden ucitel ukoncil bakalarské studium a jeden, ktery nespliuje vzdélani, zahaji ve Skolnim
roce 2024/2025 vysokoskolské studium.

Vyroéni zprava za $kolni rok 2023/2024, ¢. j. 1SS HO/320/2024
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Dalsich osm pedagogickych pracovnikii nespliiovalo pedagogické studium. Pét Gspésné
studium absolvovalo, dva se ke studiu nepiihlésili a ndsledné ukon¢ili i pracovni pomér. Jeden
je piijat ke studiu ve sk. roce 2024/2025.

c) Vékové sloZeni pedagogickych pracovniku (uditelé TV, ulitelé OV, vychovatelé)

9 Pedagogicti pracovnici
Vek Muzi Zeny
do 35 let 4 7
35 - 50 let 19 22
nad 50 let 10 17
Dtichodci 3 5
Celkem 26 51

Udaje odpovidaji stavu k 30. 9. 2023.

V pribéhu skolniho roku 2023/2024 byly evidovany $kolni urazy zaki:

d) Rozbor iraza zaku a zaméstnancu

o Kadetnictvi J2+R 7 urazii
o Mechanik setizova¢ + nastrojai 2 urazy
o Nastrojar 0 uvazi
o Elektrikat-silnoproud 6 Grazl
o Tesaf, truhlar 15 trazu
o Kuchat-¢isnik

» Beseda 11 Graza

= Rozmaryn 24 Graza
o Teoretické vyucovani 16 uraza
o Domov mladeze 2 urazy
o Skolni jidelna 2 Grazy

U vSech trazi se jednalo o drobna poranéni (pofezani, popaleni, opafeni apod.) a vzhledem

wevr

urazy jsou vyfizeny a odSkodnény.

Urazy byly zplisobeny vlastni nepozornosti a nejednalo se o poruseni bezpecnostnich piedpisi.
Népravna opatieni: zvySeni pozornosti, vénovat se pln¢ provadéné ¢innosti.

Ve skolnim roce byly feSeny 4 pracovni urazy zaméstnanci, 2 urazy ve Skolni jidelné
a 2 urazy na Domové mladeze. Jednalo se o drobna poranéni, nebyly spojeny s pracovni
neschopnosti a ani nebyly odSkodiiovany vzhledem k malému rozsahu.

U pracovnich trazii nebyly porudeny zadné piedpisy. Slo o b&Znou neopatrnost, kterou podle
§ 270 odst. 2) pism. b) zakoniku prace nelze posuzovat jako lehkomysIné chovani, ¢i poruseni
pracovni kazné.
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e) Zajisténi BOZP a PO

Ve Skolnim roce 2023/2024 bylo provedeno na pracovistich Integrované stfedni Skoly Hodonin
celkem 15 kontrol BOZP a 11 kontrol PO bez zdvaznych nedostatkli. Drobné zédvady byly na
mist¢ ihned odstranény.

Kontroly provade¢li technici BOZP a PO Ing. Jan Houska a Ing. Jana Hrdinova za pfitomnosti
vybranych pracovnikl skoly, nejcastéji p. Zdenka Zadéry.

V pribéhu Skolniho roku byly provadény prohlidky a revize technickych, elektrickych
a plynovych zatizeni dle stanovenych termind.

Ro¢ni provérky BOZP a PO probéhly v mésici ¢ervnu 2024. Nedostatky zapsané v piikaze
z provérek se odstranuji pod kontrolou odpovédnych zaméstnanct.

Nadale se dopliuji dezinfekéni prostiedky a ochranné pomtcky jak pro uklid, tak pro dezinfekci
zaméstnanct, zaki a navstev skoly 1 kdyz epidemiologicka situace je klidna.

S tim souvisi také Uklid s pomoci dezinfekce frekventovanych mist, jako jsou socidlni zatizeni
ucebny, kliky, zabradli apod.

IV. Prijimaci rFizeni
Zaci piihlageni do maturitnich oborti vzdélani konali jednotnou piijimaci zkousku. Skolni

pfijimaci zkouska se nekonala.

Uchazeci byli hodnoceni a pfijimani dle ,,Podminek a kritérii ptijimaciho fizeni pro skolni rok
2024/2025* zvetfejnénych na webovych strankach skoly v sekcei pfijimaci fizeni.

Udaje o p¥ijimacim Fizeni (1. kolo) na $kolni rok 2024/2025

Kéd oboru |Nazev oboru Prihlaseni | Prijati Zaci Pocet prijimanych
Zaci Zzaku
75-41-M/01 | Socialni ¢innost 56 20 30
23-45-L/01 | Mechanik sefizovad 28 12 30
26-51-H/02 | Elektrikai-silnoproud 73 29 36
33-56-H/01 | Truhlaf 67 28 36
23-52-H/01 | Nastrojaf 18 0 24
36-64-H/01 | Tesaf 34 7 24
65-51-H/01 | Kuchat-¢isnik 70 26 60
69-51-H/01 | Kadeinik 120 27 30
64-41-L/51 |Podnikani, denni forma 61 21 30
75-41-M/01 | Socidlni ¢innost, denni forma 39 23 30
Celkem 566 193
Vyroéni zpréva za $kolni rok 2023/2024, &. j. ISS§ HO/320/2024 Strana | 9



=2 Lipovka

1SS HODONIN

Do jednoletého zkraceného studia v oborech

v" 65-51-H/01 Kuchai-¢i$nik

v’ 33-56-H/01 Truhla¥

v 26-51-H/02 Elektrikaf-silnoproud
se vV ramci prfijimaciho fizeni nepiihlasil dostateCny pocet zajemct, z tohoto divodu nejsou
uvedené obory od 1. 9. 2024 otevieny.

Na obor vzdélani 23-52-H/01 Nastrojat bylo podédno 18 piihlasek, zaci byli pfijati na prioritni
Skoly, na nasi Skolu nebyl pfijat zadny zak. Z tohoto diivodu nebylo mozné obor ve skolnim
roce 2024/2025 otevfit.

V. Struéné vyhodnoceni cili stanovenych jednotlivymi Skolnimi
vzdélavacimi programy

Vychovné vzdélavaci proces byl ve Skolnim roce 2023/2024 ftizen v souladu se Skolnimi
vzdélavacimi programy jednotlivych obort vzdélani.

Skolni vzd&lavaci programy byly aktualizovany a vyuka podle nich probihala v 1. a 2. roéniku
ucebnich a maturitnich obort a nastavbového studia.

Vychovné vzdélavaci proces byl hodnocen pribézné na poradach vedeni ISS Hodonin
ana pedagogickych radach. V priibéhu skolniho roku pracovaly predmétové komise podle
celoro¢niho planu prace ISS Hodonin.

Do vyuky se neustale snaZime zaclenovat aktivizaéni metody a metody zaméfené na vyuzivani
kritického mysleni. Probihaji adaptacni programy pro Zaky 1. ro¢nikll a intervenéni programy
pro vybrané tfidy. Pro zdky maturitnich ro¢niki jsou zafazovany seminafe, které jim pomahaji
S ptipravou na maturitni zkousku. Probihaji také cvi¢né didaktické testy, pii kterych si Zaci
vyzkousi, jakym zplisobem bude probihat statni ¢ast maturitni zkousky.

U technickych obori mnoho zakl ve studiu vykazuje velmi dobré vysledky, na odborném
vycviku jsou manualné zru¢ni. O tomto faktu svédc¢i 1 pochvaly predstavitelii firem, kde tito
zaci vykonavaji souvislou ¢i pritbéznou odbornou praxi, ale i zdjem firem o umisténi zakli na
praxi i v dalsim $kolnim roce, stejné tak i nabidky zaméstnani pro vychazejici zaky.

Obory sluzeb, v souladu s cili Skolnich vzdé¢lavacich programi, se dlouhodobé kvalitné
prezentuji na rtiznych spolecenskych akcich a zapojuji se do projektii a akci poradanych napf.
Me¢éstem Hodonin, nadacemi, obecné prospéSnymi organizacemi apod.

V ramci odbornych praxi oboru socialni ¢innost jsou Zaci velmi kladné hodnoceni poskytovateli
socidlnich sluzeb za vstiicny pfistup ke klientim a velkou miru empatie. Zajem o tento obor
roste jak ze strany zaku, tak ze strany partnerti na trhu prace a budoucich zaméstnavatelt.

V 1. ro¢niku vSech ucebnich i maturitnich obori mame zarazen pfedmét Osobnostni rozvoj.
Tento predmét ma pomoci nastupujicim zaktim s aklimatizaci a zdokonalenim se v socialnich
dovednostech a komunikaci. Tento zamér se osvédcuje. Vyucujici tohoto piedmétu absolvovali
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intenzivni Skoleni na formativni hodnoceni. Pro piedmét je zavedeno slovni hodnoceni, které
samoziejme klade vyssi naroky na vyucujici, ale pro pfedmét tohoto typu se nam to jevi jako
nanejvys vhodné. Zaci k nému pfistupuji velmi pozitivné.

Cile stanovené jednotlivymi Skolnimi vzdélavacimi programy byly splnény. Ve $kolnim roce
2023/2024 se podarilo jesté vice zlepsit a stabilizovat slozitou situaci ve skole 1 na OV, kterou

wrwe

na vybaveni.

VI. Udaje o vysledcich vzdélavani Ziaka podle cili stanovenych
vzdélavacimi programy a podle poskytovaného stupné vzdélani véetné
vysledki zavéreénych zkouSek, maturitnich zkouSek a absolutorii

K 1. zati 2023 zahajilo vzdélavani celkem 545 74k, z toho 155 zaku ctytletych oborl vzdélani,
317 zaka tiiletych obort vzdelani stiedniho odborného ucilisté a 73 zakl nastavbového studia.

K 30. zafi 2023 se pocet zakl zvysil celkem na 559, z toho 152 zaki ctyfletych obora vzdélani,
314 zaka ttiletych oborti vzdélani sttedniho odborného ucilisté a 93 zakt nastavbového studia.

Udaje k 30. 6. 2024

Roc¢nik Pocet

Obor yaki Prospéli | Vyznamenani | Neprospéli | Neklasifikovani Priamér

I. ro¢nik 139 102 16 10 11 2,13

Il. roénik 139 107 15 8 9 2,10

II1. roénik 129 106 6 13 4 2,33

IV. ro¢nik 34 29 4 0 2,33

PO, SCN 84 72 2 3 2,35

Absence | Celkem | Omluvena | Neomluvena LT Prﬁmér, LT .
celkem omluvena Neomluvena

Lrocnik | 12538 | 12371 167 90 89 1

II. ro¢nik 14 475 14 007 468 104 101 3

III. rocénik | 11 299 10 947 352 88 85 3

IV.rocnik | 2132 1915 217 63 56 7

PO, SCN 7735 7571 164 92 90 2
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Maturitni zkousky - kvéten 2024

4. MS 10 10 8 1 2
4. MS (opr. t.) 3 3 3 0 1
4.8C 24 24 24 2 18 4
4. SC (opr. t.) 5 5 5 0 3
2.SCN 19 19 16 1 7
2. SCN (opr. t.) 4 4 4 0 2
2.PO 21 21 21 2 14 5
2. PO (opr. t.) 4 4 4 0 3 1
Celkem 90 90 85 6 54 25

*) Zaci, ktefi neprospéli, usp&li u nékterych diléich zkousek (didaktické testy, Ustni zkousky), ale nebyli uspésni
u vsech

Zavérecné zkousky — €erven 2024

Trida I;Zlc(?.: Prlpll(l sZteZnych s vylz)ll;gﬁeelln/z?nim Prospél/a Neprospél/a

3. KA 24 23 4 18 1
3.E 16 15 1 13 1
E — rekvalif. 7 7 6 1 0
3.KC 15 15 1 13 1
KC — rekvalif. 1 1 0 1 0
3. TR (TR) 17 17 0 15 2
3. TR(TR) ) ) 0 1 1
opr. t.
3. T-NA (T) 12 9 1 7 1
3. T-NA(NA)| 9 9 2 5 2

Celkem 103 98 15 74 9

Béhem celého Skolniho roku vychovna komise ve spolupraci s tfidnimi uciteli pracovala
S problémovymi zaky ataké s jejich rodi¢i. Soustavnym plisobenim se snazime u zakl
aktivovat zodpovédné&jsi ptistup k vyuce.

Je tedy tieba:

- pokracovat v nastaveném trendu vychovného poradenstvi,

- Clenové predmétovych komisi jednotlivych pfedméti budou spoleéné promyslet,
zkvalitnovat metody a formy vychovné vzdélavaciho procesu tak, aby Zaci byli co nejlépe
motivovani ke studiu a ke snaze dosahovat lepsich vysledkd,

- zacClenovat do vyuky aktiviza¢ni metody a nové zajimavé technologie.
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VIl. Udaje o prevenci socialné patologickych jeva, rizikového chovani a
zajisténi podpory déti, Zaki a studentii se specialnimi vzdélavacimi
potifebami, nadanych, mimoradné nadanych a s narokem na
poskytovani jazykové pripravy

Cinnos:t $kolni metodicky prevence (déle jen SMP) Integrované stiedni §koly Hodonin (dale
jen ISS) ve skolnim roce 2023/2024 vychazela z Minimalniho preventivniho programu (dale
jen MPP).

Planované ukoly a ¢innosti se dafilo splnit nésledovné:

1. Adapta¢ni programy pro zZaky 1. ro¢niki
e Adaptacni kurzy probéhly tentokrat v Lednici béhem zaii 2023, kazda tfida méla
vyclenén 1 den dle stanovené¢ho harmonogramu.
e Programy probihaly za uéasti zakt 1. roénikad, jejich t¥idnich uéiteld, ugitelt, VP a SMP
v Lednici formou unikové hry v piirodé - Kolo Jifiho Birka Lednice.
e Vramci kolektivu tfidy probihaly seznamovaci aktivity a doSlo k vzdjemnému
predstaveni TU a zakt rozpravou.

2. Preventivni programy pro Zaky ISS Hodonin
e Pii uskutecovani preventivnich programii pro Zaky se vychazelo jednak z Planu
preventivnich aktivit, ale také z aktudlni nabidky programi, které jsme do Skoly
pribézné dostavali. Pfi organizaci jednotlivych programi probihala rovnéZ spoluprace
predmétovych komisi s komisi vychovnou. Ve Skolnim roce 2023/2024 se uskutecnily
nasledujici programy a akce:
o Evidence generalnich souhlasii pribézné
o Opétovné &lenstvi do CASMP
o Interaktivni program SZU Brno ,,Hrou proti AIDS* termin leden/tmor 2024
pro zaky 1. ro¢niki (program probehl 25. 1., 1. 2., a 26. 2. 2024)
¢ , Filmy, které pomahaji“ — digitalni material pro: MS praci v ramci preventivnich aktivit
pro Skolu.

3. Systém evidence preventivnich aktivit (SEPA)

e On-line systém evidence preventivnich aktivit (dale jen SEPA) ma za cil sjednotit a
zjednodusit podobu planovani preventivnich aktivit na Skolach a jejich hodnoceni na
konci roku.

e SEPA vychazi z koncepce preventivniho programu Skoly. SEPA je zamé&fen na spravu
informaci o preventivnich aktivitich na Skolach tak, aby byl jednotny pro vSechny
zakladni a stiedni $koly v Ceské republice.
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SEPA poskytuje skoldm a jejich pracovniktim, ktefi se podileji na realizaci programu
prevence rizikového chovani, néstroj k tvorbé uceleného prehledu o primarni prevenci
na Skoléach. Zaroven ma SEPA napomoci ke snaz$imu zaznamenévani informaci o vSech
aktivitich v oblasti primarni prevence na Skolach, které se stavaji podkladem pro
spolupréci s oblastnim metodikem prevence. SEPA umoziuje prostiednictvim sbéru
informaci o stavu $kolské primarni prevence v Ceské republice poskytovat souhrnnd
data pro tvorbu efektivnich a zadoucich koncepcnich strategii a dalsi podpory v oblasti
prevence na mistni, krajské 1 narodni urovni.

4. Spoluprace SMP s VP, SP, SPP, TU a UOV na feSeni problémi ve tfidach

Spoluprace mezi jednotlivymi pracovisti ISS se neustile zlepsuje; TU
1 UOV téméf bez odkladu hlésili podezieni na rizikové chovani uvnitf tfidnich
kolektivii, vstiicné spolupracovali se SMP, VP, SP a SPP &imz se dafilo podchytit
zjisténé problémy ve tfidach a pracovat na nich.
Clenové vychovné komise ve spolupraci s TU fesili nejvice tyto problémové jevy:
o neomluvena absence,
pozdni pfichody do vyuky a nedovolené¢ odchody z ni,
neprospéch zakd,
nenoSeni si pomiicek do vyuky,
nevhodné chovani zaki viici pedagogtim a pracovnikiim skoly,
nevhodné chovani vici spoluzakim,
nerespektovani autorit,
vulgérni vyrazy ve vyucovani,
agresivita zakd,
drZeni nedovolenych latek,
noseni nepovolenych predméti v OV,
neplnéni si povinnosti na pracovisti OV,
pouzivani mobilnich telefonti ve vyucovani.

o 0O 0O 0O 0O 0o o O o 0 o o

Vsechny piestupky byly feseny v souladu se skolnim fadem skoly a MMP.

V ramci prevence proti moznym dal§im ptipadiim Sikany ¢i kyberSikany jsme jako Skola
zapojeni jiz ¢tvrtym rokem do systému NNTB (,,"“Nenech to byt®).

Od zari 2018 zavedena pies webové stranky Skoly anonymni linka dvéry, k niz ma
ptistup VP a SMP.

Od #ijna 2019 ptihlaseni do CASMP Certifikat o ¢lenstvi.

Od skolniho roku 2017/2018 pfihlaSeni v systému SEPA — systém evidence
preventivnich aktivit.
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5. Poradenské sluzby

e 74kim a rodi¢im byly poskytovany poradenské sluzby, dilezita telefonni &isla,
informace o0 akcich konanych Skolou a to osobné, pomoci nastének ¢i sdé€leni
prostiednictvim internetovych stranek Skoly a informac¢niho systému Skoly Edookit.

e Z4ci mohli rovnéz vyuzit konzulta¢nich hodin VP, SMP, SP a nové SPP.

e U kongicich ro¢nikt probéhly besedy s Ufadem prace a Armadou CR, kde mohli Zaci
ziskat informace pro svoji dalsi kariéru, at’ uz v oblasti prace, armady nebo dalSiho
vzd¢lavani (probéhlo duben, kvéten).

6. Metodické vedeni pedagogickych pracovniki

¢ VSsichni vyucujici dodrzovali Minimdlni preventivni program Skoly zpracovany Skolni
metodickou prevence pro dany Skolni rok;

e vyucujici byli pritbézn¢ informovani o novych vyhlaskach, doporucenich a metodickych
postupech MSMT CR pii feSeni rizikového chovani ve tiidach; v piipadé potieby
vyuzivali konzultace se SMP a samostatné fesili drobné problémy;

e na zdklad€ revize souhlasii na testovani pfitomnosti navykovych latek a generdlnich
souhlast s poradenskymi sluzbami a tcasti na preventivnich programech $koly dostal
kazdy TU aktualizovany seznam svych zakl s pfehledem jejich souhlasti ¢i nesouhlasti
S vySe zminénym;

e pro inspiraci pfi feSeni problémovych jevil jsou vyucujicim k dispozici Casopisy
,Prevence (mési¢nik) a ,, Tfidni uéitel* (étvrtletnik) — moznost zapiijceni u SMP.

7. Utast na $kolenich v oblasti problematiky metodika prevence a prevence jako takové

o Skolni metoditka prevence se béhem §kolniho roku 2023/2024 tiastnila nasledujicich
Skoleni:

e Praktika pro SMP — praktické §koleni §kolnich metodikii prevence
T:31.8.-2.9.2023

e Setkani pro SMP — v ramci setkani probéhlo §koleni (Aktivity na podporu wellbeingu
ve $kole pro pedagogy) - novinky pro praci SMP potadané PPP Hodonin T: 27. 11.
2023

e Veletrh vzdélavaci nabidky Breclav — propagace Skoly T: 4. 10. 2023

Vychovna komise se schdzela kazdy mésic, dle moznosti a feSila aktualni vychovné
problémy.

Clenové vychovné komise ve spolupraci s TU fesili nejvice tyto problémové jevy:

e neomluvena absence,

e pozdni ptichody do vyuky a nedovolené odchody z ni,

e neprospéch zaki,

e nenoSeni si pomiicek do vyuky,

e nevhodné chovani zakt viici pedagoglim a pracovnikiim Skoly,
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e nevhodné chovani vici spoluzadktim,

e nerespektovani autorit,

e vulgarni vyrazy ve vyucovani,

e agresivita zaki,

e neplnéni si povinnosti na pracovisti OV,

e pouzivani mobilnich telefonti ve vyucovani.

Vsechny piestupky byly feseny v souladu se Sskolnim fadem skoly a MMP.
Pti feSeni vychovnych problému vychovna komise spolupracovala:

s vyucujicimi,

s tfidnimi uditeli,

se zakonnymi zastupci zak,

se zastupci PPP a SPC,

s pracovniky OSPODU.

Evidence zaki se specialné vzdélavacimi potifebami

Na =zakladé¢ zprav dorucenych z pedagogicko-psychologické poradny a specidlné
pedagogického centra bylo ve Skolnim roce 2023/2024 bylo evidovano celkem 43 zaku, kteti
méli narok na podplirna opatieni. Z toho 10 74kl s prvnim stupném podplrnych opatieni, 27
zakl s druhym stupném podplrnych opatieni a 6 Zaku s tfetim stupném podpiirnych opatieni.
Dva Zaci méli vypracovany individudlni vzdélavaci plan, ktery byl vyhodnocovan dle
pozadavku pedagogicko-psychologické poradny.

Péce o nadané a talentované zaky

V prubéhu skolniho roku byly soustavné, za spoluprace pedagogti, vyhledavani zéaci nadani ¢i
talentovani. Diky tomu, byli identifikovani 4 Zaci, ktefi projevovali nadani v rliznych
predmétech. Na zaklad¢ konzultace s Zaky, byly probrany jejich ambice a zajmy a vV navaznosti
na to, zaci pravidelné dostavali rozSifujici materialy k uc¢ivu a pravidelné s pedagogy
komunikovali nad danymi tématy. V letoSnim Skolnim roce byli také 3 zaci nasi Skoly ocenéni
predstaviteli mésta Hodonin, za své studijni vysledky a zodpoveédny ptistup ke studiu.

Poradenské sluzby

Zakam a rodi¢im byly poskytovany poradenské sluzby, dilezita telefonni &isla, informace o
akcich konanych Skolou a to osobné€, pomoci nastének ¢i sdéleni v Zdkovskych knizkach,
prostiednictvim internetovych stranek skoly a informac¢niho systému Skoly Edookit.

V pribéhu celého Skolniho roku byla se Zaky vedena spoluprace pii poskytovani kariérového
poradenstvi napiiklad v podobé konzultaci tykajicich se volby vysoké Skoly a nasledné
piihlaSek na vysokou Skolu. B€hem Skolniho roku byl pravidelné kontrolovan obsah schranky
diivéry a anonymni linka diivéry, k niz ma pfistup vychovny poradce a Skolni metodik prevence.
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VIIIl.  Udaje o daliim vzdélavani pedagogickych pracovnikii a odborném
rozvoji nepedagogickych pracovniki
Pedagogicti pracovnici vyuzivali pfedevSim nabidky seminafii a kurza NIDV a VIM JMK,
popft. nabidky jinych akreditovanych pracovist.

S vystupy skoleni byli dal§i zaméstnanci §koly seznameni na schlizce predmétové komise nebo
porad¢ vSech pedagogickych pracovnikd.

Ucelova finanéni ¢astka byla uréena i na ndkup odborné literatury a potieb pro samostudium.
Uptednostiiovany byly opét akreditované vzdélavaci akce pred nakupem literatury.

Kazdy z pedagogickych pracovnikli ve vlastnim zajmu maximalné vyuzival moznosti DVPP.
Ucast na vzdélavacich aktivitach je dlouhodobé vedenim Skoly podporovéna a sledovana.

Priority DVPP:

Priority DVPP pro Skolni rok 2023/2024 byly stanoveny po zvazeni a posouzeni aktualni

situace a specifickych potieb skoly:

- periodicky vyZadovana proskoleni
Vsichni pedagogicti 1 nepedagogicti pracovnici: Skoleni BOZP a PO, zajiSténo osobou
odborn¢ zpusobilou v oblasti BOZP a PO (Ing. Hrdinova), Skoleni zaméstnancti i vedoucich
pracovniku, Skoleni zdravotnikii, dalsi skoleni dle odbornosti.

- Skoleni k maturitnim zkouskam, zavéreénym zkouskam a JPZ
Certifikované proskoleni na zadavatele vcetné ptizpiisobeni pro zaky se SPU - O, vybrani
pedagogové prosli certifikovanym proskolenim na maturitniho komisare, feditelka Skoly
i zastupkyné feditelky Skoly absolvovaly skoleni managementu k maturité a JPZ.

- prohlubovani znalosti v oblasti vychovy a vychovného poradenstvi
Seminare, webinafe a Skoleni na podporu a rozvoj kompetenci v oblasti vychovy obecné,
prohloubeni, obnoveni a upevnéni odbornych poznatkli dle svého zamétfeni v oblasti
mezilidskych a mezikulturnich vztahti, socidlnich a obcanskych schopnosti (vcetné
zaméfeni na podnikatelské dovednosti a kulturni povédomi).
Seminafe, webinare a Skoleni zamétena na problematiku vedeni prezen¢ni vyuky navazujici
na obdobi distanéni vyuky, volba obsahu uciva, sledovani pokroku Zak a jejich socializace.
Seminafe, webinafe a Skoleni zaméfena na problematiku formativniho hodnoceni
a osobnostniho rozvoje zaku.
Seminare, webinafe a Skoleni zamétend na psychologickou podporu ucitelii, na podporu
zvladani zatéZe, na rozvijeni dovednosti pii zvladani konfliktnich a stresovych situaci a na
posilovani vnitini motivace k pedagogické praci, podpora osobnostniho rozvoje pedagoga.
Vsechny formy vzdélavani pro zacinajici pedagogy, uvadéjici ucitele 1 jejich vzajemnou
spolupraci, podpora ¢innosti ttidnich uciteli..

- prohlubovani odbornych znalosti, osobnostni rozvoj
Skoleni a seminafe zaméfené na novinky v legislative, specializace v oboru, problematika
vychovy, projekty OPVVV, EVVO, informac¢ni systém EDOOKIT, reforma financovani
Skolstvi, ekonomika a management Skoly, ziskani novych poznatkli z oborii souvisejicich
s vyu€ovanymi pfedméty, prevence socialné patologickych jevil, bezpecnosti a ochrany
zdravi pii praci, jazykového vzdelavani, prace s IT a Al, rozvoj sebepoznani, osobnich
kvalit, prohloubeni zejména komunikativnich a kooperativnich dovednosti, kompetenci pro
vzdélavani bez predsudkl a rozvoj profesionalni sebereflexe pedagogt.
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Pi'ehled absolvovanych vzdélavacich akei k 31. 8. 2024

Celkem bylo absolvovano 40 $koleni a seminaiu pedagogickych pracovniki, za néz bylo
zaplaceno 133 190,00 K¢. Samostatnou kapitolu tvofi celoro¢ni systematicka podpora dvou
pedagogt v oblasti formativniho hodnoceni v celkové vysi 38 400,00K¢.

Celkem bylo absolvovano 22 skoleni a seminaii nepedagogickych pracovniki, za néz bylo
zaplaceno 54 633,00 K¢.

Ve srovnani s minulym Skolnim rokem se vyznamné zvysil pocet absolvovanych skoleni
pedagogti i nepedagogti, soucasné také vzrostly naklady na tyto aktivity.

Vysledné ¢astky také ovliviuje skutenost, ze vétsi pocet seminait byl zdarma v ramci projekti
EU a velkou cast akci DVPP byla financovdna v ramci projektu OPJAK. VySe uvedené
vzdélavani zaméstnancl bylo financovéno ze statniho rozpoctu i vlastnich zdrojii. Nékteré

seminare byly organizovany pro vétsi skupiny zaméstnanct ptimo na ISS, na nékteré jelo vice
zaméstnancl do mista konani.

Priklady néktervch absolvovanvych akei:

Vyuziti MS OFFICE pii vyuce SS Canva a jeji vyuZiti ve vzdélani

Digitélni osvéta: Bezpecna Skola Kulinaiské uméni

Turbo CAD a DAEX Metody k rozvoji finan¢ni gramotnosti Zaka
Ucitel 21. stoleti Hodnoceni neni jen klasifikace

Formativni hodnoceni Vychovné poradenstvi

Piehled predplacenych ¢asopisi pro potieby vyuky k 31. 8. 2024

Nazev Casopisu

Socialni sluzby

Rizeni §koly v&etnd specialu pro VP a SJ

Skolni poradenstvi v praxi

Ttidni ucitel a vedeni tfidy

Potraviny a vyZiva

T¢lesnd vychova a sport mladeze

Casopis Bridge pro vyuku AJ

Rediteltiv radce pii zménach v zaméstnavani pedagogl

Ucitelsky mési¢nik, Tydenik Skolstvi

Prevence pro potieby vychovného poradenstvi a preventistky

Stavitel

Obcansky zakonnik, sociidlni zabezpeceni a pojisténi (SC)

Prakticka personalistika

Celkem bylo zaplaceno 34 110,00 K¢.
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Piehled zakoupenych knih pro poti‘eby vyuky k 31. 8. 2024

Nazev knihy

Microbit pro zacatecniky

Zaklady automatizace, odborné ucebnice

Ucebnice NJ pro zaky

Uctova osnova, Ceské standardy

Celkem bylo zaplaceno 11 513,00 K¢&. Vétsina zdroju pro vyuku byla vSak vyuZzivana v online
forme a zdarma.

Ve skolnim roce 2023/2024 byly zakoupeny pomucky pro potieby vyuky v celkové vysi
1 358 043,00 K¢. Vyznamnou polozkou z uvedené ¢astky tvori materidl na vyuku jednotlivych

obort v ramci odborného vycviku.

Niklady na material na vyuku dle obort

Material-socialni ¢innost 12 325,00
Material na vyuku - truhlat/tesat 219 875,00
Material na vyuku - kovo 23 105,00
Material na vyuku - elektro 69 598,00
Material na vyuku - kadetnice Jilemnického 78 454,00
Material na vyuku - kadetnice Rozmaryn 78 032,00
celkem 481 389,00

Pro vyuku odbornych pfedmétl byly zakoupeny zadkovské licence napft. pro vyuZivani
vyukového programu Kulinafské uméni a licence programu ZAV (psani na stroji) celkové

vysi 38 714,00K¢.

Soucasné byly zakoupeny skolni licence, napt. Microsoft, EDOOKIT, T-IS a dalsi, v celkové

hodnoté 213 379,00 K¢.

Dalsi vybaveni a material byl financovan ze sponzorskych darti spolupracujicich firem

a projekta skoly.

IX. Digitalizace $koly a napliiovani planu ICT

Ve skolnim roce 2023/2024 doslo k nasledujicim akcim:

- Hardware
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e Probéhla vyména PC v kabinetech LA, vyména PC v kabinetech Jil jesté neni
dokoncena,

e prob¢hla vyména PC v u¢ebnach TV (Jil 1 LA),

¢ byly vybudovany nové internetové rozvody v budové DM,

e Dbyly realizovany nakupy v ramci NPO — digitalizace,

e zakoupeny nové ucebni pomicky pro vyuku nové informatiky: microbit, ozobot,
drony,

e zakoupeny nov¢ trichologické mikrokamery pro obor kadeinik (TV i OV),

e byly zakoupeny elektronické ¢tecky knih (podpora vyuky jazykil),

e byl zakoupen programovatelny vysivaci stroj véetné softwaru pro tvorbu vzort
(podpora vyuky volno¢asovych aktivit — obor SC).

- Software
e Byla prodlouzena licence softwaru od firmy Autodesk (AutoCAD 2022 a Autodesk
Inventor Professional 2022) — pristé jiz bude nutny piechod na novéjsi verzi,
e MRP tcetni software byl upgradovan na novou verzi,
e probéchl vybér nového dodavatele licenci Microsoft 365.

X. Aktivity a prezentace Skoly na veiejnosti

Zaci gkoly se ztastnili ve §kolnim roce 2023/2024 mnoha aktivit a kvalitng a pozitivné se
prezentovali na vefejnosti. Toto bylo také vetfejnosti nékolikrat kladné hodnoceno.

a) Ucast zaki ISS na soutéZich
- Mistrovstvi Ceské republiky v odbornych dovednostech, obor truhlat, Slavkov
- SoutézZ oboru tesar, Valasské Mezifici
- Matematicky Klokan
- Pi8Qorky Hodonin
- Pfirodovédny klokan
- Skolni kolo kadefnické soutéze zaki
- Soutéz v odborné kadetnické terminologii v AJ
- Soutéz pro kadeiniky Jihlava, Mlady médni tvirce 2023
- Soutéz pro kadeiniky Brno — Brnénské zrcadlo 2024
- Soutéz Gastro Krométiz
- Soutéz Zauctyj to
- Gastro Krasno Cup Pterov — soutéz ¢isnici
- Harmonie Jihlava 2024 — kadeinicka sout¢z
- Elektro — silnoproud 2024, regionalni kolo soutéze
- Ekonomicka olympiada — skolni kolo
- Soutéz v anglickém jazyce Best In English
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Skolni odborné gastro soutéze — poznavani masa, pala¢inkovani, skladani ubrousk®,
pfiprava moucniki z bramborového tésta, servis hlavnich chodtl, velikono¢ni
prostirani, zalozeni slozit¢ho obéda, poznavani zakladnich surovin, polévky,
nabidka a servis teplych a studenych népoji, vano¢ni prostirani, ptiprava zavitka,
vykost'ovani kufete, servis ndpojii a noSeni podnost, prostfeni a vymeéna ubrusu za
provozu, noSeni a sklizeni talifti, zakladani vyseci slavnostnich tabuli, tvarovani
mletého masa, servis aperitivil,

Skolni sout&Z Tesai'ské spoje

Krajské kolo ekonomické olympiady, Brno

Soutéz KOVO JUNIOR - obor Zamec¢nik

Skolni sout&Z Konstrukéni spoje

Semifinalové kolo olympiady z ucetnictvi

Soutéz FF — Vanocni akéni letak

b) Piednasky a kurzy pro Zaky

Beseda Méstsky ufad Hodonin

Ptednaska s praktickou ukdzkou — vyuziti canisterapie
Nicholas Winton — Sila lidskosti

Piednaska Armady Ceské republiky

Knihovnické lekce — Knihovna Hodonin

Beseda s Ufadem prace Hodonin - pro vychazejici roéniky
Beseda s rodilym mluv¢im - AJ

Koktejlovy kurz Rozmaryn, Barmani Zlin

Beseda s Tomasem Etzlerem — zahrani¢nim zpravodajem CNN, kino Svét
Den s odbornikem — $éfkuchai Marek Zatloukal, restaurace Beseda
Beseda s odbornikem — Centrum pro rodinu a socialni péci

Den s odbornikem — $éfkuchar Vit Kudrna, restaurace Beseda
Skoleni Dokumentace klienta — Domov na Jaro$ce, Hodonin
Ptrednaska — Historie a soucasnost ¢alounéného nabytku

Staz na CNC obrabéni

Ptednaska Prah Hodonin

Lekce medidlniho vzdélavani

Daruj srdce — beseda ,,Mladi ladi ob¢anskou spole¢nost, Praha
Readycon Cesko — trendy v elektrotechnice

Readycon Cesko — trendy ve financich

Readycon Cesko — trendy v informacnich technologiich
Readycon Cesko — trendy v obchodé a sluzbach

Readycon Cesko — trendy v médiich, marketingu a managmentu
Readycon Cesko — trendy ve strojirenstvi

Vymeénna staz — projekt Stinovani

Beseda s vedouci Prah Jizni Morava

Prezentace firmy KLEIBERIT

Prezentace firmy KYOCERA AV X Components s.r.0.
Prezentace firmy BLUM — nabytkové kovani

Prezentace firmy Festool — ru¢ni nafadi

Beseda s profesionalni péstounkou
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Kadetnické skoleni ECHOS LINE, PRIMAVERA ANDORRANA
Vzdélavaci program Edubus — Digitalni mikroskopie

Vzdélavaci program Edubus — Termokamery

Mezinarodni strojirensky veletrh a Woodtec, Brno

Prezentace firmy WMW — Production s.r.o.

Beseda s DofE koordinatorem

Prezentace firmy KP-LED, dodavatel LED technologii

Skoleni Modni damské stiihy, OP Rozmaryn

Skoleni Cenotvorba ve sluzbach a zaklady finanéniho hospodateni
Skoleni Ergonomie pracovniho prostedi

Skoleni kadeinické Schwarzkopf ,,Blond odstiny*

c) Sportovni akce

Turnaj v kopané, Skolni kolo

Paintball Hodonin

Turisticky pochod Velka Javofina
Cykloturisticky kurz, Mlynky
Basketbalovy turnaj — Kyjov, divky
Vanocni turnaj ve volejbalu, Skolni kolo

d) Preventivni programy

Adaptaéni programy pro 1. ro¢niky

Projekt prevence - Intervenéni programy pro vybrané tiidy
Ptednaska Zvladani stresu

Projekt prevence - Hrou proti AIDS

Projekt prevence - Jak na maturitu

Projekt prevence — Bezpeéna Skola

Workshop o on-line svété a digitalnich zavislostech Replug me

e) Exkurze

Exkurze do CNB, Brno

Odborna exkurze do pivovaru Frankies a Zdmeckého pivovaru Bieclav

Exkurze CPR Hodonin — Stacionaf Vlastovka
Exkurze Piijcovna kompenzaénich pomticek Homediss Hodonin
Veletrh pracovnich pftilezitosti Hodonin

Ptirodovédna exkurze Muzeum naftového dobyvani a geologie v Hodoning

Exkurze Technické muzeum v Brné

Exkurze — Domov pro seniory Straznice

Exkurze — Charita Straznice

Exkurze — Charita Hodonin

Exkurze StraZnice — plavba lodi po Bat'ové kanale, skanzen
Navstéva socialniho podniku Smero Hodonin

Botanicka zahrada — inspirace k soutéznimu tématu Amazonie
Exkurze Sklenik Hodonin — vyuziti floristiky v ii¢esové tvorbé
Masarykovo muzeum

Legiovlak
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f)

Tron Lase Aréna (laser game), Brno

Zoo Svaty Kopecek, Olomouc

Historické pamatky Olomouce, Strasidelny diim

Laser aréna, Olomouc

Technické muzeum, Brno

Zazitkova exkurze Naklo, Milotice

Exkurze Centrum pro rodinu a socialni péci, Hodonin
Exkurze Psychocentrum Domecek

Domaci péce — terénni tym

Exkurze — vétrné mlyny, Klobouky u Brna a Vrbice
Exkurze RVCSR Bosonohy

Exkurze Leros Straznice

Exkurze do spolecnosti E.ON

Centrum dennich sluzeb Homediss

Exkurze firma Groz-Beckert

Exkurze u Okresniho soudu Uherské Hradisté

Anglické divadlo Peter Black 2

Exkurze Lisi Automotive Form

Stavebni veletrh, Brno

Centrum pro rodinu a SP, socialni rehabilitace, miniskolka Matetidouska
Exkurze Elektrarna Dukovany

Exkurze firma Hutch House, Nechvalin

Exkurze firma Zlomek

Veletrh Amper Brno

Exkurze M¢éstska knihovna Hodonin

Masarykovo muzeum — vystava ,,Mincovni konsorcium
Veletrh fiktivnich firem, Brno

Exkurze WMW . Production, s. r. 0., Bzenec

Exkurze kavarna Biza, kavarna Belle Ame, vinarna Vino Sykora, prodejna
cerstvych ryb, Hodonin,

Navstéva SSTE Brno

Domov pro matky s détmi Hodonin

Adventni trhy Brno

Exkurze Détsky domov Hodonin

Exkurze ve firmé¢ DYAS.EU, a.s., Uhersky Ostroh
Galerie vytvarného uméni — Vytvarna stranka dovednosti kadeinika
Gaudeamus Brno — veletrh pomaturitniho a celozivotniho vzdélavani
Kulturn€ poznavaci exkurze Praha

Zamek Milotice — adaptacni a stmelovaci akce

Al 4 Talents — Vidal, Brno

Exkurze do firmy Provaznik, Hodonin

Ekologické akce

Vyukovy program ZOO Hodonin

Ekologicka aktivita ZOO Hodonin

Vychovné vzdélavaci ekologicky program ZOO
Zapojeni do programu Zdravé mesto Hodonin
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- FAIR TRADE — piedavani daru MS

- Zapojeni do projektu Uklid'me si Cesko

- Navstéva Domu ptirody Hodoninské Dubravy
- Hodoninské rybniky

- Utast na slavnostnim otevieni Domu piirody

g) Ostatni

- Piknik u Jezu, Hodonin

- Straznické folklorni slavnosti

- Filmové predstaveni, Kino Svét Hodonin

- Veletrh fiktivnich firem na ISS Hodonin, navstéva partnerskych firem

- On-line setkani s e-Twinningovymi partnery z projektu WoW

- JumpStreet Hodonin

- Hrou proti AIDS

- Teambuilding studentského parlamentu

- Divadelni ptedstaveni, Uherské Hradisté

- Doprovod seniorit do ZOO — Denni centrum Homediss

- Rodinny den ve firmé Munters, Luzice

- Budoucnost femesel, OHK, MKS Kyjov

- Veletrh pracovnich ptileZitosti Hodonin

- Ocenéni zakt $koly na M&U Hodonin

- Veletrh stiednich skol Hodonin, Bfeclav, Znojmo

- Zapojeni zakt do projektu DofE (Mezinarodni cena vévody z Edinburghu)

- Charitativni akce Kol4¢ pro hospic

- Erasmus Barcelona

- Teambuilding studentského parlamentu

- Ptipravarautl Zaky oboru kuchat-¢i$nik na riizné akce mésta Hodonina a ztizovatele
Dny otevienych dveti a Cesta k femeslu

- Seminaf o vysokych Skolach a uplatnéni zZakli maturitnich ro¢nik

XI.  VysledKy inspekéni ¢innosti provedené Ceskou $kolni inspekei

Inspekéni €innost na misté probehla ve dnech 28. 11. — 1. 12. 2023.

Pfedmétem byla inspekcni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o
ptedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve
znéni pozdéjSich predpist. Zjistovani a hodnoceni podminek, pribehu a vysledkl vzdélavani
podle Skolnich vzdélavacich programt, také se zaméfenim na neuspéSnost zakid ve spolecné
¢asti maturitni zkousky. Zjistovani a hodnoceni napInéni Skolnich vzdélavacich programt.

Pribéh a vysledky inspekéni €innosti byly shrnuty v inspekéni zprave, kterd je vetejné pristupna
na portalu CSI.
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V listopadu a prosinci 2023 probihalo inspek¢ni elektronické zjistovani testovani télesné
zdatnosti zaki 3. a 7. rocniki ZS a 2. ro¢nikt SS.

Z téchto ¢innosti nebyla pro Skolu vypracovana zadna oficialni zprava.

XIl.  Zakladni udaje o hospodareni Skoly

ISS Hodonin je pfispévkovou organizaci zfizenou Jihomoravskym krajem.

Ekonomicka &innost ISS se déli na &innost hlavni, vedlejsi a ¢innost doplitkovou. Pro plnéni
ukolt v hlavni ¢innosti ma velky vyznam ptispévek od ziizovatele (pfedevsim urcen na odpisy,
material na vyuku, vnemalé vySi také na energie), pfispévek ze stitniho rozpoctu
(v rozhodujici mife na mzdy a odvody z mezd pracovnikil), vlastni ¢innost organizace a také
doplnkova (podnikatelskd) c¢innost.

Skola zaméstnava pedagogické a nepedagogické pracovniky, vyvoj platd je uveden
V nésledujici tabulce:

Vyvoj primérnych mési¢nich plati v K¢ dle struktury zaméstnancii:

Kategorie rok 2021 rok 2022 rok 2023
zaméstnanci celkem 36 139 37 140 38 541
z toho:

- ucitelé TV 49 416 48 740 51 869
- ucitelé OV 43003 40 287 42 116
- vychovatelé 37 444 41 686 41712
- provozni zaméstnanci 22 530 25790 26 585

Vlastni ¢innost organizace se uskuteciiuje predev§im na pracovistich odborného vycviku, a to:
- kavérna Beseda a restaurace Rozmaryn — vyuka zaki u¢ebniho oboru kuchat a ¢isnik,

- Skolni jidelna Lipova alej 21 a vydejna Jilemnického 2 — vyuka u¢ebniho oboru kuchat,

- kadeftnictvi Jilemnického 2, Brandlova 92A — vyuka oboru kadeinik,

- dilny SC Jilemnického 2 — vyuka oboru socidlni ¢innost véetné nastavbového studia,

- tesafska a truhlafska dilna Lipova alej 21 — vyuka ucebniho oboru truhlar a tesaf,

- dilny elektro Jilemnického 2 — vyuka uéebniho oboru elektrikar-silnoproud,

- dilny oboru kovo Jilemnického 2 — vyuka oboru mechanik sefizova¢ a nastrojaf.

Z této vlastni ¢innosti bylo zdkiim v daném Skolnim roce vyplaceno kapesné 295.077,- K¢.
Primérny mési¢ni pocet zaku, kterym odmeéna byla vyplacena, ¢inil 65.

Pronajmy prostor
Dalsi finan¢ni prostfedky ziskavame z pronajmii nebytovych i bytovych prostor, a to na téchto
budovach:

- Domov mlédeze, Lipova alej 3702/21
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- budova Jilemnického 2
- budova Brandlova 92A
Celkem jsme ve skolnim roce 2023/2024 takto ziskali ¢astku 1.041.896,41,- K¢.

Stravovaci zafizeni
ISS ma vlastni stravovaci zafizeni (Lipova alej 3756/21, Beseda, Rozmaryn), jehoz celkova
kapacita jidel je 1 150 ob&édt denné.

Skolni jidelna Lipova alej 21 zajistuje $kolni a zavodni stravovani pro vlastni zaky
a zamé&stnance a také pro zaky a zaméstnance ostatnich stfednich §kol v Hodoning, ¢imz je 1épe
vyuzita kapacita kuchyné (viz tabulka ptehled uvaienych, vydanych jidel). Ve skolnim roce
2023/2024 bylo pro stravniky jinych §kol uvaieno 76.879 porci obédu.

Piehled uvaienych a vydanych jidel v jidelnach ISS obdobi 9/2023 — 8/2024:

Uvarena jidla - celkem Vydana jidla na ISS
Mésic/rok snidané obéd vecere snidané obéd velere
9/2023 364 12.666 264 364 5.094 264
10/2023 343 15.464 211 343 5.742 211
11/2023 395 15.693 210 395 5.814 210
12/2023 262 11.851 313 262 4.324 313
1/2024 307 15.112 158 307 5.504 158
2/2024 208 10.530 107 208 3.936 107
3/2024 270 13.345 130 270 5.084 130
4/2024 227 12.822 119 227 5.260 119
5/2024 135 10.158 62 135 4,917 62
6/2024 163 8.998 56 163 3.956 56
7/2024 0 270 0 0 270 0
8/2024 0 529 0 0 425 0
celkem 2674 127.438 1.630 2.674 50.326 1.630

Ubytovaci zarizeni

Domov mladeZe je ubytovaci zatizeni ISS s kapacitou 120 lizek. Slouzi pfevazné k ubytovani
zaku stfednich Skol v Hodoniné.

Piehled ubytovanych zakt v roce 2023/2024 je uveden v nasledujicich tabulkach.

Pocet ubytovanych zaki zari 2023 — ¢erven 2024

zari | Fijen | listopad | prosinec | leden | dnor | biezen | duben | kvéten | Cerven

celkem 56 54 55 55 54 54 54 53 53 40

Celkem ubytovani zaci zaplatili za ubytovani bez stravy 505.600,-K¢.

Vyroéni zpréva za $kolni rok 2023/2024, &. j. IS§ HO/320/2024 Strana | 26



=2 Lipovka

1SS HODONIN

Domov mladeze je vyuzivan i pro komer¢ni akce, tim se zlepSuje jeho ekonomicka bilance.
Trzby za ubytovani cizich osob za obdobi zéii — prosinec 2023 ¢inily 47.908 K¢ a za obdobi
leden — srpen 2024 Cinily ¢astku 96.749 K¢.

Prospéchové stipendium

Ve skolnim roce 2023/2024 dle stipendijniho fadu bylo poskytnuto prospéchové stipendium ve
vysi 486.000,-K¢ zakim ucebnich obort tesaf, nastrojaf a elektrikar-silnoproud dle tabulky:

rocnik 1. pololeti 2. pololeti
1. ro¢nik 81.000 87.000

2. ro¢nik 75.000 66.000

3. rocnik 90.000 87.000
Celkem 246.000 240.000

Rozbor nakladu a vvnosu

Celkovy rozbor néakladii a vynost v tisicich K¢ za obdobi 09-12/2023 a za obdobi 01-08/2024

je uveden v piilozené tabulce.

Naklady hlavni ¢innosti (v tis. K¢) 9-12/2023 1-8/2024 celkem

Spotieba materialu 4.723 6.146 10.869
Spotieba energie 1.343 2.101 3.444
Spotteba jinych nesklad. dodavek 1.917 174 2.091
Opravy a udrzovani 426 655 1.081
Cestovné 46 66 112
Néklady na reprezentaci 16 4 20
Ostatni sluzby 2.049 2.015 4.064
Mzdové a socialni naklady 20.226 29.013 49.239
Jiné ostatni ndklady 32 551 583
Naklady z DDHM 842 2.558 3.400
Odpisy dlouhodobého majetku 1.386 2.395 3.781
Celkem 33.006 45.678 78.684
Vynosy hlavni ¢innosti 9-12/2023 1-8/2024 celkem

Vynosy z prodeje vlastnich vyrobki 4 127 131
Vynosy za ubytovani 219 292 511
Vynosy ze stravovani 2.777 3.612 6.389
Vynosy z prodeje sluzeb 3.217 810 4.027
Cerpani fondi 404 441 845
Ostatni vynosy z ¢innosti 11 168 179
Transfery 31.510 45,752 77.262
Celkem 38.142 51.202 89.344
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Naiklady vedlejsi hospodarské ¢innosti 9-12/2023 1-8/2024 celkem
Spotteba materialu 79 116 195
Spotteba energie 213 206 419
Spotieba jinych neskladovatelnych 597 -105 492
dodavek

Opravy a udrzovani 0 14 14
Ostatni sluzby 29 25 54
Mzdové a soc. ndklady 111 109 220
Néklady z ostatni ¢innosti 0 0 0
Celkem 1.029 256 1.285
Vynosy z vedlejsi hospodarské ¢innosti 9-12/2023 1-8/2024 celkem
Ubytovani DM 98 80 178
Vynosy ze stravovani 50 3 53
Vynosy z prodeje sluzeb 410 741 1.151
Vynosy z prondjmi 837 204 1.041
Celkem 1.395 1.028 2.423

Vozovy park

Piehled vozového parku a jeho spotieby za Skolni rok 2023/2024 je v nasledujici tabulce:

Poéty | Spotieba | Prim. | Naklady | Naklady
Vozidlo SPzZ ujetych | benzinu | spotieba PHM ostatni
km A K¢ K¢

SKODA FABIA | 4B2 2472 1797 189,77 10,56 721456 | 8171,87
CITROEN 5B1 1863 1147 117,59 10,25 4083,65 | 9672,24
JUMPER
TOYOTACITY | 2BT 6721 7 200 653,87 9,08 25178,74 1 13 087,73
VERSO
DACIA LOGAN | 6B0 7821 3795 283,78 7,48 10908,18 | 1678,16
Ptivésny vozik 33-HO-24
Celkem 13939 | 1245,01 8,93 47 385,13 | 32 610,00

Inventarizace

Roc¢ni inventarizace 2023 byla provedena na zakladé ptikazu feditelky Integrované stredni
Skoly Hodonin, pfispévkova organizace Lipova alej 3756/21, 695 03 Hodonin ze dne
ainstruktdz predsedi dilcich

30. 9. 2023.

Setkani

ustiedni

inventarizacni

inventariza¢nich komisi se uskute¢nilo dne 16. 10. 2023.
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Fyzicka inventarizace byla provadéna ve dnech 1. 10. - 31. 12. 2023. Nov¢ nabyty majetek za
posledni ¢tvrtleti kalendainiho roku 2023 byl inventarizovan rozdilovou druhotnou inventurou.
Dokladova inventarizace byla zauc¢tovana do 31. 1. 2024.

Inventarizace veskerého majetku a zavazkd k 31. 12. 2023 ISS probéhla dle Inventarizaéni
zpravy o inventarizaci majetku a zavazki provedené k 31. 12. 2023 fadné a v souladu s vnitini
smérnici organizace ¢. 28/2016 ,,Smérnice pro inventarizaci majetku a zavazka“, Piikazem
feditele ze dne 30. 9. 2023, Planem inventur a platnymi pravnimi ptedpisy. Veskeré doklady
jsou ulozeny ve slozkach ,,Inventarizace 2023*“ v provozni uctarn¢ ekonomického tseku skoly.

Pi‘ehled o tvorbé a Cerpani fondu

Fond odmén

9-12/2023 1-8/2024 celkem
- pocateéni stav 215 759 215 759 215 759
- tvorba (max. 20% ze zlepSeného VH) 0 102 103 102 103
- éerpéni (platy, odmény) 0 0 0
Zustatek celkem 215 759 317 862 317 862
Fond kulturnich a socidalnich potieb 9-12/2023 1-8/2024 celkem
- pocatecni stav 410 380 35035 35035
- tvorba (2% z plati) 394 208 322 415 322 415
- éerpéni (sport.akce, maséze, kultura, rekreace, penz.poj.) 769 553 232 261 232 261
Zustatek celkem 35 035 125 189 125 189
Fond rezervni 9-12/2023 | 1-8/2024 celkem
- pocateCni stav 2 438 343 4 535 892 4 535 892
- tvorba (ze zlepSeného VH, operaéni programy, dary) 2 274 653 468 414 468 414
- Cerpani 177 104 2 646 448 2 646 448
Zustatek celkem 4 535 892 2 357 858 2 357 858
Fond investi¢ni 0-12/2023 | 1-8/2024 celkem
- pocateCni stav 1832 524 58 251 58 251
- tvorba (dotace, pievod z RF, odpisy) 1028 703 4079 570 4079 570
- éerpéni (rekonstrukce, opravy, vratky dotaci, odvod JMK) 2802 976 3741 480 3741 480
Zustatek celkem 58 251 396 341 396 341
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Investi¢ni akce spolufinancované z verejnvch rozpoctu

1) Rekonstrukce a modernizace dilny odborného vycviku na adrese Jilemnického 2, Hodonin.
Rekonstrukce a modernizace spociva jednak ve stavebni ¢asti a dale v modernim vybaveni
vcetné stroji ur¢enych pro vyuku obori Mechanik setizovaé, Nastrojaf a Servisni technik.

Nazev investiéni akce:

Rekonstrukce a modernizace dilny odborného
vycviku

Zahajeni realizace projektu: 2023
Ukonceni realizace projektu: 2025

Druh finanéni podpory

Vy3e finanéni podpory v KC

Podil ptispévku ze MMR (IROP) 30 104 635

Podil spolufinancovani zfizovatele 3 344 960

Podil spolufinancovani ISS, Hodonin 0
Celkové investi¢ni vydaje 33 449 595

2) Vystavba nové truhlaiské haly je pln€ v kompetenci Jihomoravského kraje. Plivodni hala
byla zni¢ena tornadem v ¢ervnu 2021. Nova hala bude slouzit pro vyuku obor Truhlaf a

Tesar.

Nazev investic¢ni akce:

Novostavba dilen Integrované sttedni Skoly
v Hodoniné

Zahajeni realizace projektu: 2023
Ukonceni realizace projektu: 2025
Druh finanéni podpory Vy3e finanéni podpory v KC
Podil ptispévku ze MMR (Dotace tornado) 44 979 006
Podil spolufinancovani zfizovatele 29 986 004
Podil spolufinancovani ISS, Hodonin 0
Celkové investicni vydaje 74 965 010

Vyroéni zpréva za $kolni rok 2023/2024, &. j. IS§ HO/320/2024 Strana | 30




=2 Lipovka

1SS HODONIN

3) Poftizeni 3 ks konvektomatti do Skolni jidelny na Lipové aleji a na OP Rozmaryn.

Nazev investiéni akce:

Pofizeni 3 ks konvektomatu

Zahijeni realizace projektu: 2024
Ukonceni realizace projektu: 2024

Druh finané¢ni podpory

Vyse finanéni podpory v KC

Podil pfispévku ze MMR 0
Podil spolufinancovani ztizovatele 1074 390,40
Podil spolufinancovani ISS, Hodonin 0
Celkové investi¢ni vydaje 1 074 390,40
Investi¢ni akce financované z vlastnich zdroju
Investiéni akce Castka v KC
Rekonstrukce osvétleni domova mladeze 179 975
Rozsifeni datové sit¢ Lipova alej 21 154 592
Energeticky posudek k podani Zadosti o dotaci na vybaveni $k. jidelny 45977
Rekonstrukce podlahy — najemni prostor na OP Rozmaryn 31200
Rekonstrukce chodeb Jilemnického 2 152 967
Caste¢na vyména starych rozvodii vody a odpadii — kadetnictvi Jilemnického 179 080
Malovani vnitinich prostor Skoly 180 000
Celkové investi¢ni vydaje 923 791
XIIl.  Zapojeni Skoly do rozvojovych a mezinarodnich programii

Nazev projektu:

ERASMUS+ Vzd¢lavaci mobilita jednotlivet
2023-1-CZ01-KA121-VET-000125290

Datum zahajeni realizace projektu: 1.6.2023
Datum ukonceni realizace projektu: | 31.8. 2024
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Druh finanéni podpory VySe finanéni podpory (v EUR)
Podil spolufinancovani z EU 54 048
Podil ptispévku ze MSMT 0
Podil spolufinancovani ztizovatele 0
Podil spolufinancovani ISS, Hodonin 0
Celkové zpusobilé vydaje 54 048

XIV. Zapojeni Skoly do dalSiho vzdélavani v ramci celoZivotniho uceni

Integrovand stfedni Skola Hodonin, pfispévkova organizace nabizi v rdmci celozivotniho
vzdélavani:

a) Profesni kvalifikace

65-001-H Kuchat/kuchaika teplych pokrmt
65-002-H Kuchat/kuchaika pokrmi studené kuchyné
65-004-H Kuchat/kuchaika minutkovych pokrmi
65-007-H Jednoduché obsluha hostl

65-008-H Cisnik, servirka

AN N NANEN

33-001-H Truhlaf nabytkar
33-002-H Stavebni truhlaf

AN

26-017-H Montér elektrickych instalaci
26-018-H Montér elektrickych siti
26-019-H Montér elektrickych rozvadéct
26-020-H Montér slaboproudych zatizeni
26-021-H Montér hromosvodu

36-051-H Tesat

ANANE N NN

23-021-E Zékladni kovoobrabééské prace
23-026-H Obsluha CNC obrabécich stroju

AN

b) Rekvalifikace

v Obsluha CNC obrabécich stroji
v’ Zéakladni kovoobrabé&gské prace
v Programator CNC stroji
Cinnost $Kkoly v oblasti celoZivotniho vzdélavani ve §kolnim roce 2023/2024

Posledni roky klesl zajem o rekvalifikacni kurzy v oblasti kovo a v této oblasti nebyly
realizovany zadné rekvalifikacni kurzy.
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Nartsta zajem hlavné o profesni kvalifikace predev§im v oborech elektro a gastro.

Moznost ziskani vyu¢niho listu v daném oboru vyuziva stale vice uchazeci, kdy na zakladé
zkuSenosti z praxe UspéSn¢ vykonaji zkouSky k ziskani profesnich kvalifikaci a nasledné
se prihlasi k zavérecné zkousce.

Vyuku zajistuji lektofi z fad naSich ucitelti teoretického a praktického vyucovani, kteti jsou
zkuseni odbornici ve svém oboru.

Pi‘ehled zrealizovanych akci ve $kolnim roce 2023/2024
Profesni kvalifikace oboru GASTRO

V pribéhu skolniho roku 2023/2024 Gspésné absolvovaly dvé uchazecky zkousky

v" Kuchai/kuchaika minutkovych pokrmui

v" Kuchai/kuchaika teplych pokrmii

v" Kuchai/kuchaika studené kuchyné
a nasledné jedna z nich vykonala uspésné zavére¢nou zkousku a ziskala vyucni list v oboru
kuchat.

Profesni kvalifikace v oboru ELEKTRO

V priubéhu skolniho roku 2023/2024 byl realizovan ptipravny kurz K vykonani profesnich
zkousek v oboru elektro

v’ 26-017-H Montér elektrickych instalaci

v’ 26-018-H Montér elektrickych siti

v’ 26-019-H Montér elektrickych rozvadééa

v’ 26-020-H Montér slaboproudych zafizeni

v’ 26-021-H Montér hromosvodu.
Kurz navstévovalo 7 frekventantl, vSichni vykonali Gspé$né zavérecnou zkousku a ziskali
vyuéni list v oboru elektrikaf.

Profesni kvalifikace v oborech truhlaf a tesai budeme nabizet v plném rozsahu po vystavbé a
uvedeni do provozu nové truhlarské haly, kdy stavajici byla znicena tornadem.

c) Dalsi nové aktivity a projekty

V soucasné dobé probihd vystavba nové moderni truhlaské haly, vybavené nejnovéjsimi
technologiemi, zahajeni provozu je planovano na zaii 2025. Planujeme nabizet profesni
kvalifikace v oblasti truhlaf pro zdjemce z fad dospélych, ktefi maji zajem i o ziskani vyuéniho
listu. Vyuku budou zajist'ovat odbornici v oblasti dfevo.
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XV. PredloZené a Skolou realizované projekty financované z cizich zdroji

a) Operacni program Jan Amos Komensky

Sablony na ISS Hodonin

NE7 O T reg. & projektu: CZ.02.02.XX/00/22_003/0000632

Zprostiedkovatel: MSMT

Datum zahajeni realizace projektu: |fijen 2022

Datum ukoncdeni realizace projektu: | zaii 2024

Druh finan¢ni podpory VS ﬁn?\lll ‘cl'éléi)podpory
Podil spolufinancovani z EU 1914 852,10
Podil ptispévku ze MSMT 580 556,90
Podil spolufinancovani ISS, Hodonin 0,00
Celkové zptisobilé vydaje 2 495 409,00

Ke dni 1. 10. 2022 byl zahijen projekt Sablony na ISS Hodonin, registraéni ¢&islo
CZ.02.02.XX/00/22_003/0000632. Jednalo se o projekt ve form¢ zjednoduSeného vykazovani
(Vyzva €. 02 22 003 Sablony pro SS a VOS I).

V ramci Operacniho programu Jan Amos Komensky jsme zvolili Sablony zamétené na podporu
zakl ohroZenych Skolnim netspéchem, vzdélavani pedagogickych pracovniki a na spolupraci
se zam¢stnavateli. Ziskané finan¢ni prosttedky tak budou vyuzZity na praci Skolnich asistentek,
Skolniho specidlniho pedagoga, socidlniho pedagoga a koordindtora spoluprace Skoly a
zamestnavatele, dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikll a v neposledni fadé na inovativni
vzdélavani zakl a studentil v rdmci volno€asovych aktivit DM.

Ve Skolnim roce 2023/2024 probihalo plnéni vSech aktivit. I kdyZ ukonceni projektu bylo
planovano na 30. 9. 2024, tak se podafilo splnit vétsinu planovanych vystupt a aktivit.

b) Projekt IKAP Il — centrum stavebni

Implementace dlouhodobého zaméru JMK (IDZ JMK)

Ve Skolnim roce 2023-2024 jsme se zapojili do projektu IDZ JMK ur¢eného pro COV
stavebnich femesel. Soucasti projektu jsou prednasky odbornikll z praxe a potadani exkurzi
S odbornym zamétenim.

Podafilo se nam realizovat 2 odborné prednasky z oboru Elektro - Vyuziti LED osvétleni

v praxi a jeho dnesni trendy a Elektro v praxi. Jedna pfednaska pod nazvem Historie a
soucasnost ¢alounéného nabytku byla urcena pro zéky oboru Truhlafr.
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V ramci odbornych exkurzi jsme navstivili:
- Mezinarodni strojirensky veletrh a veletrh Woodtec v Brné¢ (zaci obort kovo,
elektro a dievo)
- Jadernou elektrarnu Dukovany a Vodni dilo s ptfeCerpavaci elektrarnou DaleSice
(zaci elektro oboru)
- DYASEU, ass. — vyrobce preklizek a dyh (zéaci obort dievo)
- Stavebni veletrh v Brn¢€ — Zaci elektro a dfevo oboril
V ramci &asti projektu Sdilenych dilen navitivili nasi zaci RVCSR pfi Stiedni $kole
stavebnich femesel v Brné Bosonohach.

Aktivity v ramci projektu IDZ JMK jsou naplanovany i na dalsi obdobi let 2024 — 2028.

c) Projekt IKAP Il — partner aktivit v oblasti gastro, kadeinik

Projekt IKAP Il — partner aktivit v oblasti gastro

Ve skolnim roce 2023/24 byly v ramci aktivit IKAP II vyuzity pfedevSim nabidky potadani
odbornych krouzk, které probéhly v mésicich duben a kvéten 2024.

V oborech gastro se jednalo o krouzky s tématy jako ,,zasady ptipravy kavy a teplych napoja*
— Vv modernim baristickém pojeti, dale o kurzy ,,flambovacich techniky*, Zaci oboru kuchat
vyuzili nabidku krouzku ,,pfiprava moucnikti* a osvojili si vyrobu mouénikii z riiznych typt
tést, dale se pak v ramci dal$i nabidky intenzivné pfipravovali k zdvérecnym zkouSkam.

Co se tyka odbornych kurzii uréenych pro odborny rozvoj pedagogickych pracovniki, dvé
ucitelky v doprovodu zdka s prokazatelnym z4jmem o obor a zjevnym kuchatskym talentem,
se vV ramci projektu v lednu 2024 zucastnily Kurzu Italské kuchyné pod vedenim lektora
Sergia Belliniho.

Projekt IKAP Il — partner aktivit v oblasti kadeinik
Uskute¢néné aktivity v rdmci projektu IKAP IT JMK 2023-2024 obor Kadeinik
Celoro¢ni spoluprace a komunikace s metodiky projektu IKAP II:

V ramci projektu jsme absolvovali Skoleni pro ucitele OV a ucitele TV oboru Kadeinik:
- Skoleni metodikt a zastupct skol, Brno, Charbulova, 16. 01. 2024
- Seminaf Konfliktni chovani, Mgr. Hubatka, Brno, Charbulova, 07. 03. 2024
- Kadetnické §koleni Kudrnaté vlasy, SPS A OS, Bieclav, 28. 03. 2024

V ramci oboru jsme se zapojili do realizace odbornych krouzki pro zZaky 2. a 3. ro¢niku:
- Préce s Trichokamerou
- Spolecenské ucesy
- Reseni praktickych zadani z Technologie
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Den 16. ledna 2024 se konalo zasedani, uréené pro metodiky IKAP a zastupce odbornych skol.
Misto konéni - Stfedni Skola Brno, Charbulova. Prob&éhl kompletni Metodicky workshop,
ktery obsahnul zbyvajici moznosti, které¢ lze v ramci IKAP vyuzit, pravidla a nalezitosti
dokladani aktivit ze strany Skol. Také byly vyjasnény body podpory, kompetenci a
personalnich odpovédnosti ze strany Stfedni Skoly Brno.

d) ERASMUS+

V ramci projektu Erasmus+ jsme zorganizovali vyjezd do Barcelony, které¢ho se zucastnilo 20
studentl a 2 doprovodni ucitelé. Tento pobyt probehl v obdobi od 18. tinora do 2. biezna
2024.

Podaftilo se ndm také vyslat 4 ucitelky na stinovani pedagogti v Budapesti. BEhem mobility
mély prilezitost stinovat v jedné hlavni jazykové Skole, avSak dostaly také moznost
nahlédnout do vyukovych metod dalsich Skol, coz jim poskytlo Siroké spektrum
pedagogickych ptistupt a technik.

Celkové byly mobility velmi obohacujici a poskytly ndm cenné poznatky, které jsme vyuZili
ke zlepSeni naSich vyukovych metod a k poskytnuti motivujiciho vzdélavaciho prostiedi pro
nase studenty.

e) DOFE

Proud to deliver

==
THE DUKE OF EDINBURGH'S (\./
INTERNATIONAL AWARD

Program Mezinarodni ceny vévody z Edinburghu (DofE) jako nastroj pro osobnostni
rozvoj mladych lidi

Uvod

Mezinarodni cena vévody z Edinburghu (DofE) je prestizni vzdélavaci program, ktery
poskytuje mladym lidem piilezitost rozvijet klicové dovednosti potiebné pro jejich budouci
kariéru a osobnostni riist. Cilem programu je podpora smysluplného traveni volného casu a
aktivniho zapojeni mladych lidi do komunitnich aktivit. V Ceské republice se do programu
zapojuje vice nez 5000 ucastnikil z vice nez 230 Skol a organizaci. Program je uznavan 1
mezinarodnimi univerzitami a zaméstnavateli, coZ pfinasi jeho absolventim vyznamnou
konkurencni vyhodu na trhu préce.
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Princip fungovani programu DofE

Utastnici programu DofE se vénuji tiem zékladnim oblastem: pohybu, rozvoji dovednosti
a dobrovolnictvi. Kazda z téchto aktivit musi byt realizovdna minimaln¢ jednu hodinu tydné.
Spolecné s mentory si ucastnici stanovuji cile, které maji posunout jejich osobnostni rozvo;j.
Jednou z klicovych komponent programu je zavére¢na expedice, jejimz cilem je uplatnit
ziskané schopnosti v praxi, a to v ramci tymového Usili a spoluprace v ptirodnim prostiedi.
Absolventi programu ziskavaji mezindrodn€¢ uznavany -certifikat, ktery potvrzuje jejich
dovednosti v oblastech jako jsou komunikace, prace v tymu a adaptabilita. Tento certifikat je
casto vyzadovan nebo ocenovan pfi ptijimacich fizenich na univerzity a pii hledani zaméstnani.

»DOfE na Lipovce*

Na nasi skole je program DofE aktivné podporovan. Cilem je poskytnout zaktim piilezitost
rozvijet své schopnosti nejen v akademickém prosttedi, ale i mimo néj, zejména v oblastech,
jako je dobrovolnictvi, fyzicka zdatnost a praktické dovednosti. Dilezitou soucasti programu
je zavérecna dobrodruznd expedice, kterd umoziuje ucastnikiim aplikovat jejich znalosti
a dovednosti v redlném svéte.

Integrovand stiedni Skola Hodonin vstoupila do programu DofE v roce 2023. Jejimi
proskolenymi koordinatory se stala Mgr. Eliska BokSova a Petra Monaghan. Na nasi $kole je
aktivné zapojeno 16 studenttl, pti¢emz dalSich 6 je registrovano a ptipravuji se na zapojeni do
aktivit.

Diky aktivité zapojenych 74kt a jejich zapalenych mentort Skola také ziskala finan¢ni podporu
od DofE fondu ve vysi 5000 K¢ na sportovni aktivity a dalSich 5000 K¢ na projekt "Férova
snidané s DofE", ktery propojil program DofE s projektem Fair Trade, ktery jiZ na Skole n€jakou
dobu funguje.

Cilem projektu "Férova snidan€ s DofE" bylo pfedstavit Zakim 1 Siroké vefejnosti nejen
myslenku DofE, ale také koncept Fair Trade. Suroviny pro snidani byly nakoupeny z prostiedkti
ziskanych v ramci DofE fondu. Déle pak studenti zapojeni do téchto projektl piipravili
Z nakoupenych ,,faitradovych® surovin snidafiové pochutiny. Vyznamnymi hosty akce byli
zastupci z mésta Hodonin - mistostarosta a zastupkyné z projektu Zdravé mésto Hodonin, mimo
jiné se pridala i nase pani teditelka, jeji zastupkyné a nckteti ucitelé naSeho pedagogického
sboru.

Tato projektova akce dokézala nevidané. Nejen, ze méla ohlas u zakl Skoly, ale také jsme
ziskali pevné vazby na dalsi spolupraci “Férové snidan€ s DofE* se Zdravym méstem Hodonin.
Benefitem této charitativni akce byly utrZzené penize, za které jsme mohli obdobnou snidani
uspotadat pro vylosované zatizeni socidlnich sluzeb, které nase zakyné€ z oboru socidlni Cinnost
navstévuji v ramci své odborné praxe.

Do budoucna planuje Skola pokracovat v organizaci programu DofE a ziskédvat dalsi finan¢ni
prostiedky na jeho podporu. Klicovym momentem bude expedice, ktera se uskutec¢ni v oblasti
Bilych Karpat a zamé&fi se na mapovani ohroZenych rostlinnych druht. Expedice bude slouzit
jako zavrSeni Cinnosti G¢astnikl v bronzové a stfibrné urovni programu. V tnoru 2025 se pak
planuje slavnostni ceremonie, kde budou tcastnikiim ptedany certifikaty DofE.

Program Mezinarodni ceny vévody z Edinburghu nabizi mladym lidem nejen piilezitost
rozvijet své schopnosti, ale 1 ziskat mezinarodné uznavany certifikat, ktery jim otevie nové
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moznosti ve studiu i kariéte. Usp&chy tohoto programu na Integrované sttedni kole v Hodoning
dokazuji, ze DofE vyznamné pfispiva k osobnostnimu ristu a rozvoji mladych lidi, a zaroven
podporuje dulezité spolecenské hodnoty, jako je dobrovolnictvi a komunitni angazovanost.

XVI. Spoluprace s odborovymi organizacemi

Od 18. 6. 2024 piusobi na skole jiz jen jedna odborova organizace (doSlo ke slouceni dvou
stavajicich).

Spoluprace odborovych organizaci se skolou:

- kolektivni smlouva (uzaviena od 1. 7. 2020) je nadale v platnosti, je plnéna, véetné FKSP,
- funkcionafi odborovych organizaci byli uvolilovani na akce odbort,

- predsedové odborovych organizaci byli informovéni o zasadnich zdmérech vedeni Skoly,
- dtlezité zmény jsou vétSinou vzdjemné pripominkovany.

XVII. Spoluprace se studentskym parlamentem

vvvvv

schazel dle potieby.

Na setkanich parlamentu se probiralo velké mnoZstvi témat jako naptiklad reprezentace Skoly
na Skolnim instagramu, soutéZe na Skolnim instagramu pro posileni angaZovanosti zakd,
zlepSovani prostorii Skoly a Skolni akce.

V letosnim Skolnim roce se Zaci z parlamentu opét zacastnili krajského setkani studentskych
parlament v Brné. Smyslem setkdni byla vzdjemnd inspirace a sdileni zkuSenosti mezi
parlamenty. V ramci programu se zaci zic¢astnili zajimavych workshopi.

Na podzim probéhla parlamentem organizovana akce s nazvem ,,Halloween na Lipovce®, kdy
zaci dosli do Skoly v kostymech a méli mozZnost vyfotit se ve fotokoutku a také se zapojit do
soutéze o nejlepsi kostym.

Studentsky parlament se zapojil také opét do dobroc¢innosti a ¢lenové studentského parlamentu
se rozhodli pomoci psimu utulku ve Bzenci a uspofadat pro néj materidlni sbirku. Cely mésic
pak shromazd’ovali od svych spoluzakii granule a pamlsky, které pak spolecné se vyucujici
odvezli do utulku, kde je na oplatku zaméstnanci provedli celym aredlem, seznamili je s tim, co
jejich prace obnasi a jak probihd zachrana pejsk.

Ke konci $kolniho roku probéhl teambulding parlamentu v JumpStreetu v Hodoning. Pii té

prilezitosti méli Zaci moznost se 1épe poznat a prodiskutovat cile Zadkovského parlamentu do
dal$iho Skolniho roku.
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XVIIIl. Spoluprace s organizacemi zaméstnavateli a dalSimi partnery pri
pInéni ukoli ve vzdélavani

V ramci realizace ukoll stanovenych Skolnimi vzdélavacimi programy je nutné propojeni teorie
s praxi. Toho jsme docilili na zakladé spoluprace s nejvyznamnéj$imi firmami a piednimi
zamg&stnavateli regionu. Zakladem tohoto partnerstvi je nejenom praxe zakt ve firméch, sladéni
obsahu vyuky spozadavky firem, ale ispoleéné niborové aktivity. Z pohledu zdka ISS
spoluprace ¢asto Vrcholi nabidkou, nebo jesté 1épe garanci pracovniho mista po ukonceni jeho
vzdélavani.

Samostatnou kapitolou je spoluprace s firmami, které svym konanim podporuji ¢innost Skoly
také formou sponzorskych dart, poptf. jinymi zplisoby (material na vyuku zak, finan¢ni
prostfedky na nakup specializovanych pomiticek do vyuky, propagacni piedméty k ndborovym
aktivitam, podil na tvorb¢ videi o ¢innosti skoly).

Firma Groz-Beckert Czech s.r.o. kromé podpory finanéni poskytuje vybranym zaktim podporu
ve formé¢ stipendia.

Firma E.ON poskytuje kazdoro¢ni finan¢ni podporu na realizaci vyuky oboru elektrikar
silnoproud.

Firma Lisi Automotive Form a. s. poskytuje naSim Zaklim 1. ro¢nik oboru MS a E pracovni
odévy.

Nejvétsi podil spoluprace s firemnimi partnery se projevuje pii realizaci odborného vycviku,
souvislé i prabézné praxe zakd, zavérecnych i maturitnich zkousek jednotlivych obort skoly.
V této oblasti je spoluprace $kola - firma velmi dilezita nejen pro rozvoj odbornych kompetenci
74kt v souladu se Skolnimi vzdélavacimi programy, ale i prezentaci Skoly jako takové. Za tuto
spolupraci v§em dékujeme.

Ptidavame vybér partnerskych firem:

Obory gastro

JK Food, Jaroslav Kostera, Vétikovice 50

Pivovary Plzen, U Prazdroje 64/7, Plzen

Hotel Panon, Koupelni 4, Hodonin

Mésto Hodonin, Masarykovo nam. 1, Hodonin

AKC-Asociace kuchait a cukraiu, U Krbu 521, Praha 10

Ceska barmanska asociace, 135, Simackova 704, Brno-Lisent

Barmani Zlin (Bc. Jakub Orel) Uherské Hradiste, Maratice, Sadova 979
Kofola CeskoSlovensko a.s.,Nad Porubkou 2278/31a, Ostrava — Poruba
Asociace kuchait a cukrart CR

LCoNoOA~AWNE

Kadernik
1. BEMA CZ, s.r.o. Brnénské namésti 4007/5, Hodonin
2. Schwarzkopf professional - obchodni reprezentant-RADOMIR ZAVADIL
3. Kadetnické studio Martin Nosal, Masarykovo nam. 21, Hodonin
4. JK Barber — barber shop, Scota Viatora, Hodonin

Vyroéni zpréva za $kolni rok 2023/2024, &. j. IS§ HO/320/2024 Strana | 39



=2 Lipovka

1SS HODONIN

Echos Line, Jaroslav Kopecky

Primavera Andorrana, Jinonicka 80, Praha 5 - Kosife

BES, Karin Pokorna

Jakub Okénka, salon Kudrnka, Bubeni¢kova 14, Brno

Asociace stiednich Skol obort kadefnik, kosmeticka CR, Pri¢na 1108, Ostrava

©oNo O

Mechanik-serizova¢
1. MND Dirilling & Services a.s., Luzice, Velkomoravska 900/405
2. GEMAX s.r.0., Javirek 8-9, Hodonin, Lipova alej 1
3. T Machinery a.s. Ratiskovice 1285
4. Jihomoravska armaturka spol. s. r.o. Hodonin, Lipova alej 3087/1
5. ZAK s.r.0., Velkomoravska 87, Hodonin
6. Ostraticky s.r.o., HruSeck4 388, Tynec
7. Otis a.s., J. Opletala 45, Breclav
8. Siempelkamp CZ s.r.o0., Blatnice pod Sv. Antoninkem
9. Alba— Metal s.r.o., Mlynska 459, Ladna
10. Sroubarna Kyjov, spol. s . 0., Jiraskova 987/50, Kyjov
11. Spoluworks Perfekta s. r. 0., Za Humny 3306/18b, Kyjov
12. Lisi Automotive Form a. s., Cej¢ 276
13. Groz-Beckert Czech s. 1. 0., U Sirkarny 739/3, Ceské Bud&jovice
14. VAGs. . 0., Lipova alej 3087/1, Hodonin
15. Pardosa technik s. r. 0., Hodoninské 672, Dubiany
16. Alcadrain, Bratislavska 2846, 690 02 Bieclav
17. SOHAG, Kovovyroba, 696 41 Vlkos u Kyjova 27
18. GAMA OCEL spol.s.r.o0., Bratislavska 406/4, 695 01 Hodonin

1. EK Hodonin s. r. 0., Stavebni 4058/3, 695 01 Hodonin

2. Elmika elektromontaze s.r.o., Hornicka 1554, Dubfiany

3. AlurTrading s.r.o. Hornickéd 1554, Dubnany

4. Miroslav Skoda, Zizkova 1918/8 , Hodonin

5. EJM Hovorany s.r.o. Hovorany 19

6. Zden&k Skrobak V ulicce 6, Luzice

7. Kubes elektro Hodoninska 99, Dubnany

8. RK systém s.r.0., Nam. Sv. Martina 410/6 Holi¢

9. IMG Bohemia s.r.o. Primyslova 798, Plana n. L. Zavod Hodonin
10. Elektroinstal NR s.r.0. Jiraskova 1384/56, Kyjov

11. Otis a.s., J. Opletala 45, Breclav

12. Elexmont s.r.0. Velké Bilovice

13. Pavlica — mont. a revize, Hroznova Lhota 209

14. Velvac s.r.o. rybafe 415, Veseli nad Moravou

15. JABLOTRON GROUP a.s., Pod Skalkou 4567/33, Jablonec nad Nisou,
16. EKZ Hanispék, Udolni 1175 Muténice

Tesar, Truhlar
1. ARDEN - stolai'ské potieby s. r. 0., MéStanska 1947/101, Hodonin
2. Prodej suSeného feziva, Vitézslav Kofinek, Straznice
3. Zenvas.r. 0. Hodonin
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4. Truhlafstvi Sprusansky Hodonin

5. Dievotrust Hodonin

6. Padapo s.r.o. Hodonin

7. Dievocentrum cz. Hodonin

8. HMK CO Zlin

9. Zden¢k Dobes, DSP Nabytek, Nasedlovice

10. Stolaistvi ATYPFURNITURE, Mikul¢ice 688

11. Nabytek JVK, Hroznova Lhota 474

12. Stavebni truhlarstvi Dula Pelucha, Hroznova Lhota 8

13. Cevela spol. s r. 0. Mili¢ova 9, Hodonin

14. Zlomek, s.r. 0., Cajkovského 39, Hodonin

15. KON design — kuchyné, nabytek, Vrbatky317,696 04 Svatobofice-Mistiin

16. Holcman Petr Truhlafstvi, Skoronice 61, 696 41 Vlkos u Kyjova

17. Jaroslav Prazak Truhlafstvi, Skolni 77, 696 05 Milotice

18. Truhlafstvi PoliSensky, Za Dvorem, 691 56 Hrusky

19. INTER-PRO CZ, s.r.0., U Kyjovky 388/10, 695 01 Hodonin

20. STOLARSTVI Lexa Pavel, Nadrazni 840/82, 691 72 Klobouky u Brna

21. Truhlafstvi Petr Grbavcic, Revoluéni 2/3, 690 06 Bieclav

22. Antonin Vranan, truhlaistvi & podlahaftstvi, Hodoninska 1109, 696 17 Dolni
Bojanovice

23. COPROWOOD s.r.0., M.Provaznik, G.Preissové 2377/17, 695 01 Hodonin

24. Truhlafstvi Horinka, Petrov 366, 696 65

Seznam firem se roz$iti v zafi a fijnu 2024 o dalsi firmy — po podpisu Smluv o zajisténi odborné
praxe.

Také v dalSich oblastech ¢innosti Skoly se Zaci uci, profesné rozvijeji a realizuji v prostiedi
realnych partnerskych subjektti nejen mistniho, ale i regionalniho ¢i celostatniho vyznamu.
Jedna se o kratkodobou praxi Vramci realizace jednorazovych i opakovanych zakazek,
spolupraci pti zajistovani komercnich, vetejné prospésnych ¢i vzdélavacich akei:

- Détsky domov Hodonin

- Domov pro seniory Hodonin

- Domov na Jarosce, Hodonin

- JMK - rizné odvétvové odbory
- Mésto Hodonin

- Mg¢stska knihovna Hodonin

- VZP, pobocka Hodonin

Soucasti aktivit Skoly je imabor zakia zakladnich Skol tradicni formou potadani
Dnii otevienych dveri a ucasti na veletrzich Skol, ale novou aktivitou $koly nazvanou
Cesta k Femeslu. Jedna se o zazitkovy program pro zaky zakladnich $kol, kdy si na zakladé
vlastni zkuSenosti ovéfi své dovednosti i nadani a ziskaji tak presnéjsi predstavu o obsahu
studia vybraného oboru. Soucésti prezentaci obort je také prezentace jednotlivych firem jako
logicka névaznost uplatnéni po ukonceni studia. Takové prezentace dale rozsitfuje i Veletrh
praovnich piilezitosti, jiz tradi¢né v regionu poiadany.
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Také na webovych strankach $koly mize uchazeé o studium na ISS Hodonin nalézt informace
0 partnerskych firmach http://www.issho.cz/spolupracujici-firmy.

Spoluprace s firmami je 0 vzajemném dialogu. Proto kazdy rok pofadame Setkani partnert
Skoly. V ramci této akce jsou diskutovany vzajemné pozadavky a moznosti pii zajisténi vyse
uvedenych aktivit s jasnym cilem kvalitniho vzdé€lani a podpory zaméstnanosti regionu.

Trochu stinnou strankou spoluprace je omezeni moznosti Skoly pfi projednavani pozadavkl
firem ve smyslu rychlosti reakce na pozadované zmény, napt. vzdélavaci nabidky. Poptavka
trhu je okamzita, moznosti Skoly jsou v horizontu nékolika let, coz jiz nemusi byt zase aktualni.

V pribéhu Skolniho roku byly v ramci Sablony kariérové poradenstvi poskytovany zakim
ucebnich a studijnich oborti informace o moznostech nastavbového ¢i zkraceného studia na nasi
Skole. Skola v této oblasti izce spolupracuje s pracovniky JCMM, jejichz pobocka je na
pracovisti Skoly Jilemnického 2, Hodonin.

Zakam vychézejicich roéniki byly poskytovany informace a predavany prezentaéni podklady,
informacni letaky vysokych a vyssich odbornych kol pro dalsi studium. Zaci se také zGc¢astnili
veletrhii pracovnich pfileZitosti v regionu, ale i odbornych konzultaci s pracovniky UP
Hodonin.

XIX. Zavér

Skolni rok 2023/2024 byl ptevazné ve znameni zachovani dobfe fungujicich sougasti skoly, ale
soucasné hledani novych pohledt, novych postupt, vztahti nejen uvniti organizace, ale
i smérem vné K rodi¢tim, zakim a partnerim skoly.

Ukoly, které si skola pro skolni rok stanovila, byly v daném obdobi splnény. Proti minulému
hodnocenému obdobi doslo ke zlepSeni ve vybaveni $koly. Zdokonalovani podminek pro
vzdélavani ma trvaly charakter. Soucasné je nutné reflektovat vyvoj technologii a masivni
rozvoj digitalizace a Al.

Dalsim pozitivnim faktorem je rozvijejici se spoluprace s firmami nejen v otazkach praxe zakd,
ale i podpory vyuky. Tento trend chceme i dale podporovat a rozvijet.

Diilezitym ukolem pro piisti Skolni rok bude jest€¢ vyraznéj$i snizeni absence zakl a jesté
kvalitn¢j$i individudlni pfistup ve vazbé ucitel azak. Cilem vSech pedagogl je snaha
0 zkvalitnéni vzde¢lavaciho procesu tak, aby odpovidalo sou¢asnym modernim trendim a aby

absolventi skoly nasli uplatnéni v praxi.

Prijimaci Fizeni a prezentace $koly

Stejné jako jiné stfedni Skoly regionu jsme se i my potykali s odlivem zakl vychazejicich
Z devatych tiid smérem ke krajskému méstu. Stale Castéji Zaci 1 jejich rodice podléhaji viding
nééeho mimotadného v prostfedi velkych Skol. A stejné tak Casto dochazi k vystiizlivéni
a rozCarovani, ze vyuka a jeji naroky jsou srovnatelné, pouze naklady na dojizdéni a asova
narocnost je podstatné vétsi. Pak oceni vyhody Skoly mensiho rodinného typu jako je nase.
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Naboru zékl jsme realizovali prezencné i online, coz byla nova zkuSenost a jak se na poctu
podanych prihlasek ukazalo, ziejmé také i do budoucna zistane jednim z prvkll naborové
kampang.

I ptes nartst celkového poctu ptihlasek zajemct o studium se nepodaftilo oteviit obor Nastrojat
a zaznamenali jsme celkové mensi zdjem o strojirenské obory. Divody této skutecnosti
analyzujeme a pro dalsi ndborové obdobi se na tyto oblasti zaméfime jesté vice.

Pozitivnim ukazatelem je nartist z4jmu uchazect o obor Elektrikai — silnoproud a Truhlafr.
Tornado

Skolni rok 2023/2024 se jesté nesl ve znameni dokonéeni odstraiovani $kod na budové skoly
Lipova alej 21 a stabilizace vyuky v improvizovanych podminkach dilen arealu Jilemnického
2. Pon¢vadz prostory v budovach tohoto aredlu nejsou konstruovany pro vyuku dievo-obord,
byli jsme nuceni tyto prostory pfizpusobit nasim potiebdm. A tak se z tane¢niho salonku stala
rucni dilna oboru truhlaf, z prostor byvalych kancelafi dilna oboru tesaf a ve sklepnim prostoru
mala strojni dilna. Vyznamna byla i pomoc mistnich firem.

Vsichni zaci i u¢itelé OV si museli zvyknout a ptizpusobit vyuku novym podminkam s velkou
mirou improvizace a nepohodli. Né&jakou chvili to trvalo, ale jsme piesvédCeni, Ze se nam
podafilo skolni rok 2023/2024 ispésné absolvovat, a hlavné vétSinu zakii obort Tesar a Truhlaf
pfivézt k jeho zdarnému ukonceni, véetné Zavérecnych zkousek.

Diky témto okolnostem jsme si uvédomili, Ze nic neni nikdy jisté, a ze kdyz chceme a méme
podporu, dokaZeme hodné.

Klicovym tkolem pro dals§i obdobi bude v maximalni mife piispét k realizaci vystavby nového

objektu truhlafské haly. V soucasné dobé€ jiz probihd vystavba a je predpoklad dokonceni
kvéten 2025.
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vizualizace - varianta antracit - pohled od hlavni budovy skoly

vizualizace - pohled do interiéru

Soubézné realizujeme revitalizaci frézaiské dilny v arealu Jilemnického 2 v ramci vyzvy IROP.
Toto dilo by také mélo byt ukon€eno v jarnich mésicich roku 2025.
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V oblasti koncepéniho zaméru rozvoje skoly vSechny aktivity budou sméfovat k zachovani,
popt. inovaci vzdélavaci nabidky Skoly. Ve vzdélavani se zaméfime na nové metody a formy
prace tak, aby si zaci co nejvice osvojili kli¢ové i odborné kompetence stanovené ve Skolnich
vzdélavacich programech. Jednoznacné budeme inadale pokraovat v budovani wzké
spoluprace s firmami regionu, bez né&kterych bychom nezvladli vyuku v provizornich
podminkach.

Dale chceme budovat a zdokonalovat ,,ptatelské a partnerské prostredi klimatu skoly*, byt
vstiicni ve vztahu k Zakim, rodi¢im a ostatnim partnertim, ale i sami k sob¢, soucasn¢ dtsledné
dodrzovat pravidla a poskytovat kvalitni odborné vzdélani.

Vzhledem Kk silicimu tlaku spole¢nosti na vykon jednotlivce rozhodné chceme i nadale
podporovat vzdélavani odborné spojené s ,,pé¢i o dusi“ Zaka i zaméstnance. Vytvaret prostor
pro osobnosti rust a uvédoméni si sama sebe i rozvijet schopnost zdravé sebeprezentace
a sebehodnoceni zaka.

Budeme dale rozvijet spolupraci s naSimi dosavadnimi socidlnimi partnery, snazit se neustale
navazovat nové kontakty a nabizet nas§im zaklim moZnost rozsifovani odbornosti absolvovanim
dalsich kurzi (kurz fezani motorovou pilou, leSenaiské zkousky, certifikaty pro kadernické
sluzby, barmansky kurz, aj.), ale stejné tak je vice motivovat k moznosti ziskani prospéchového
stipendia pro obory elektrikar a tesai poskytované ziizovatelem i firemni stipendium firmy
Groz-Beckert Czech s.r.0. pro obory mechanik sefizova¢ a nastrojar.

V ramci vzdélavani dospélych vyuzivame autorizace pro profesni kvalifikace v rameci NSK
a nadale v této cCinnosti budeme pokracovat. Dle poptdvky mame pfipraveny k realizaci
rekvalifikace, popft. kurzy ,,na miru®.

Skolni rok 2023/2024 byl opét naroény a mimoiadny. Provéfil schopnost zaméstnancti i zaki
improvizovat, ucit se novym vécem a byt kreativni. Jak je jiz popsano v ptedchozi kapitole,
toto obdobi jsme vSichni zvladli. Objevili jsme také nové moZnosti své prace a bylo by Spatné
je nezkouset dale rozvijet.

Struéné 1ze tedy shrnout, ze veskeré kroky v uplynulém $kolnim roce a stejné tak i ve skolnim
roce nasledujicim, byly a budou vedeny tak, aby byla napliiovana koncepce $koly I jeji motto

»Kvalitni zaklady tvé profese“

V Hodoniné dne 30. zafi 2024

Mgr. Eva Schmidova
feditelka Skoly
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